Sociedade

Processos Internos

Recursos

CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

Missao: Realizar Justica

Eficiéncia Operacional

Garantir a agilidade Buscar a exceléncia

Mapa Estratégico do Poder Judiciario

Atributos de Valor para a Sociedade

. Celeridade

Visao de Futuro: 3 | - Modernidade
; , @ | -Acessibilidade
Ser reconhecido pela Sociedade como D | . Transparéncia
instrumento efetivo de Justica, Equidade = 2 - Responsabilidade Social e Ambiental
e Paz Social 8 - Imparcialidade
< | .Etica
O | . Probidade
Acesso ao Sistema de Justiga Responsabilidade Social
Facilitar o Promover a efetividade
acesso a no cumprimento das Pr%m(cj)ve_r a
Justica decisdes cldadania

nos tramites judiciais e na gestao de custos
administrativos operacionais
« Tecnologia « Economicidade

- Alocagéo de Pessoas « Gestdo Ambiental

« Otimizag&o de Rotinas

Alinhamento e Integragéo

~

Garantir o alinhamento
estratégico em todas as
unidades do Judiciario

Fomentar a interagéo e a troca
de experiéncias entre Tribunais
(nacional e internacional)

» Conhecimentos e Praticas
Juridicas e Administrativas

« Desdobramento da Estratégia
« Continuidade das Agdes

Gestao de Pessoas

Desenvolver conhecimentos,
habilidades e atitudes dos magistrados e servidores com
magistrados e servidores a execucgdo da Estrategia

. Gestao e Execugao da Estratégia « Cdmunica(;éo Interna
« Gestao Administrativa « Cultura orientada a Resultados
« Gestéo de Projetos « Qualidade de Vida/Clima Organizacional

Motivar e comprometer

« Inclusdo Social e Desenvolvimento
« Conscientizagdo de Direitos,
Deveres e Valores

« Capilaridade . Execugéo das Decisbes '
« Democratizacao

do Acesso

Atuacao Institucional

Fortalecer e harmonizar as
relacdes entre os Poderes,
setores e instituigdes

Disseminar valores éticos e
morais por meio de atuagao
institucional efetiva

Aprimorar a comunicagao
com publicos externos

« Unidades do Judiciario  « Papel e Iniciativas do Judiciario
« Universidades « Informagdes Processuais e Administrativas
« Organizagbes « Transparéncia e Linguagem Clara

- Prevencé&o de Litigios Judiciais
« Parcerias/Convénios
« Solugdo Coletiva de Demandas

Infraestrutura e Tecnologia Orgamento

Garantir a infra-estrutura
apropriada as atividades
administrativas e judiciais

Assegurar recursos
orgamentarios necessarios
para a execugao da Estratégia

>

Garantir a disponibilidade de
sistemas essenciais de Tl
. Suporte a Estratégia /
« Seguranca da Informacao

« Seguranca Fisica Institucional
« Seguranga das Pessoas



