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FLUXOS ESPECIAIS

-

SOLUCAO AUTOCOMPOSITIVA PROCEDIMENTOS PADRONIZADOS DIALOGOS INTERINSTITUCIONAIS ENCURTAMENTO DE

(CELERIDADE)



NO JEF SAO PAULO

Pauta Incapacidade (fluxo célere) - 2016

Constante evolucdo - 2017; 2020; 2022

Alteracdo legislativa (Lei n® 14.331/2022)

Mapeamento (GTTs) — expansdo para foda a 3¢ Regido

PJe —retomada da automacdo (em curso)

PUblico externo:
PUblico interno: Intranet - Estatisticas:


https://www.trf3.jus.br/gaco/default-title-2
https://www.trf3.jus.br/intranet/core/mapeamento-por-processos-de-trabalho/civel

ESTATISTICA JEF Sdo Paulo

Percentual de acordos
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Em 2023:
« 4,096 propostas de acordo;
« 3.737 acordos homologados (21% das propostas ou 53% dos laudos favordveis).



PAUTA INCAPACIDADE - FLUXO CELERE

DISTRIBUICAO
- Verificaautuacdo;

- Indicacdo de pericia
(checkbox)

Ndo Aceite: CECON

Aceite: Homologacéo

PERICIA:
Laudo favoravel
X
Laudo desfavordvel

HOMOLOGACAO:
Implantacdo (INSS)
Cdlculos

PROPOSTA DE ACORDO
INSS
(laudo favoravel)

INTIMACAO UNICA:

Sentenca +
Implantacdo + Cdlculos






1. Recepcdo dos processos com laudo pericial:

* Processos identificados com os tipos de laudo sdo recebidos
na tarefa: (JEF-INC) RECEBIDOS COM LAUDO PERICIAL.

« Efiquetas (organizacdo e praticidade):
a) Tipo de laudo (LD/LF);
) Possui ou ndo advogado, ou representada pela DPU.

« Remessa para tarefa: (JEF-INC) ANALISE DE SECRETARIA;



« Semanalmente — intimacdo para manifestacdo sobre
os laudos / esclarecimentos:
« LD - intimacdo da parte autora (prazo 5 dias);

« LF-citacdo do INSS e infimacdo da parte autora, assim que realizada a
conferéncia do laudo (prazo 15 dias).

« Parte sem advogado — infimag¢ado via tarefa
(JEF-INC) PREPARAR COMUNICACAO EXPRESSA.

« Apos ato ordinatoério, etiquetar com o fipo de laudo e a data.
(Geram relatdrio gerencial que serd encaminhado para PRF3).



2. Propostas de acordo:

* Processos que recebem proposta de acordo sdo triados
diariamente e a parte autora € infimada a se manifestar
sobre a proposta no prazo de 5 dias.

* Processos que nao recebem proposta de acordo, assim
como os processos com laudos desfavoraveis, aguardam
o prazo do decurso e sdo enviados para os Gabinetes.



3. Manifestacdo sobre proposta de acordo:

« Propostas NAO ACEITAS ou SILENTES: sdo remetidas
semanalmente para a CECON.

« Propostas ACEITAS com pendéncias:

+ representagdo —encaminhados para o Gabinete providenciar o despacho de
regularizarizacdo;

- declaragdo de ndo acumulo - infimacdo da parte autora para juntada (5 dias)

« Propostas ACEITAS sem pendéncias: acordos homologados
semanalmente e remetidos para o INSS para cumprimento do
oficio.

« FEtiguetas com data, para controle do cumprimento e relatério gerencial enviado
para a equipe da “ELAB-DJ".



4. Cumprimento/Contadoria/RPV:

« Retorno do INSS com oficios cumpridos;

« Remessa a CECALC para elaboracdo dos cdlculos;

» Retorno da CECALC - infimacdo para manifestacao
sobre a sentenca, o oficio e os cdlculos (prazo 10 dias):

a) impugnacdo de cdlculo - seguem para execucdo.
b) manifestacdo positiva ou silente — certiddo de transito julgado e remessa ao RPV.
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GESTAO DE ATUALIZACAO DIALOGOS ACOMPANHAMENTO
ETIQUETAS DE FLUXOS CONSTANTES ESTATISTICO

RODAS DE CONVERSA GACO:


https://www.trf3.jus.br/projeto-novo-sistema-novos-caminhos
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