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119 DIPS
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125 DIPS
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138 DIPS
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202 DATE
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206 DATE
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366 DIPS

367 DSAP

368 DIPS

369 DIPS

370 RGET

371 RGET

372 RGET



Nome do Projeto

Integracdo AJG

Integracdo (Remessa) TNU

Moddulo de expedicao de requisitérios
Boletins estatisticos e gerenciais

Intimacao pelo Whatsapp

Tarefas paralelas

Integracdo STF

Integracdo JEFs e TRs

Identificacdo de processos com partes sem advogado
Etiquetas em lote

Movimentag¢do em lote
Ler peticGes em lote

Comunicar em lote
Minutar em lote
Reclassificar em lote

Filtros por advogado, assunto, peticGes

Cadastro das partes sem advogado
Filtro por parte com e sem advogado

Filtro por atuagao DPU

Filtro por atuagdao MPF

Etiquetas - visualizagdo ampla

Etiquetas - cores



Etiquetas - exclusdo
Etiquetas - filtros

Lembretes - simplificacao

Filtros por processos com lembrete

Audiéncias - tarefa minutar

Audiéncias - data efetiva

Audiéncias - assinatura somente por magistrado
CEAB/INSS - baixa pela secretaria

CEAB/INSS - prazo PA

CEAB/INSS - tarefa SABI

CEAB/INSS - tarefa vista

CEAB/INSS - cumprimento direto nos feitos baixados

Pericias - pauta Unica por data/por JEF

Pericias - intervalo de almogo

Pericias - visualizagao agenda perito por subsegao

Perfil - tarefas disponiveis
Perfil - estagiarios

PeticOes - descarte de inicial
Peti¢cdes - movimentagdo automatica
Peti¢des - simplificacdo da juntada

ARs - simplificacdo da juntada

Etiquetas - criagcdo de subetiquetas



Recado magistrado

Filtros - exibir tarefas assinatura e conclusos

Tarefas rodoviarias - eliminar

Tarefa Correios/SPE

Comunicacao Expressa - simplificacdo

Pericias - agendamento em lote

Agrupadores - movimentag¢ao de processos



Intimagdo automatica
Telas de consulta de processos e tarefas - unificagao

Etiquetas na consulta do processo (apenas para o publico interno)
Pericias - informacdes da pauta

Etiquetas - selecdo em lote

Tela de tarefas - movimentagao de processos

Telas de consulta de processos e tarefas - visualizagdo corréu
Tela de consulta ao processo - aba esquerda

Tela de consulta ao processo - configuragado

Tela de consulta ao processo - acesso ao menu documentos
Menu documentos - simplificacdo

Documentos favoritados - download

Documentos - download individualizado

Etiqueta por tarefa

Teclas de atalho
Formularios - tecla enter

Tarefas INSS - simplificagdo
Etiquetas - ndo permitir duplicacdo
Lotes - criagao por nimero

Lotes - eliminar limite de 30 por pagina
Editor de texto - formatacao

Editor de texto - tela separada
Editor de texto - inclusdo de tdpico-sintese

Documentos favoritados - visibilidade
Peticionamento - plantdo -partes sem advogado

Painel do magistrado na sessao
Laudo pericial estruturado



Tabela de documentos - complementacdo em segundo nivel

Pericias - criacdo de variavel

Painel do INSS - inserir contetdo da intimagao

Impedimento - verificacdo

Intimagdes Procuradorias - uniformizagao

Filtros e agrupadores - fase processual
Intimagdo em lote

Classificacdo dos atos processuais

Exibir citacdo

Auséncia de listas de carregamento automatico para habilitacdo dos complementos dos movimentos

PDPJ

MANDAMUS

DBA

JAVA

Carta Precatéria TJSP
Carta Precatéria TIMS
Integracao TIMS
SIGMA/IA

Pje Midias
Integracdo STF
Integracao STJ
Moddulo Pagamento



Verificador Periddico
E-carta

Laudos INSS

Migragao SISJEF
Otimizagdes BD
Centralizacao POOL
Backup Off

JBOSS p/ Wildfly
Migracao Postgres
Controle de Acesso BD

Ajustes dos Ambientes

Chave de acesso aos autos para usuarios sem cadastro prévio
Instalar/testar pje midias localmente.

Migracao SGBD do SIAPRO

eSocial3R Integrador - Integragdo com o MPS eSocial

Reinf3R - Alteragdes para envio dos eventos R-40xx

Melhorias no sistema de Certiddes da 32 Regido para conformidade com a Res. CJF 680/2020

Integracdo ao Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP)

Inclusdo de MFA no CAU - usado no TRF3Virtual e demais sistemas
Integragdo ao Sistema de Precatdrios - SISPREC do CJF

Inclusao do protocolo HTTPS nas aplicagdes da DEJU

Adequacdes da Resolucdo CNJ 286/2019, incluindo importagdo de processos sobrestados do Pje



Implementacdo de melhorias nos sites da Internet e Intranet da 32 Regiao

eSocial3R Integrador

Implantagao do SIACOR no TRF3

PrecWeb - Recomendacdes do Relatdrio de Auditoria em Contas Anuais da JF3R - 2021

SCDF - Elaboragdo de relatério Planilha Tributdria

Consulta de Precatérios com autenticacdo do consultante

Integracdo do sistema de CertidGes Judiciais com o SEEU

Implementagao de melhorias no sistema Certidao de Inteiro Teor

Certiddo de Precatorios

PRECWEB - Espelho de célculo de atualizagdo de PRC/RPV

Desenvolvimento do aplicativo para smartphones: JEF em casa

ColaBora - Redes de Colobaracdo - Disponibilizacdo de ferramentas

Formulario para comunicagao e envio de matérias ao Didrio Eletronico

E-mail em massa - Migragdo do sistema para o Outlook

Estatisticas - Extragdo de Dados do SEEU



Sistema de Calculos On Line - Gerenciamento de Planilhas

Custas - Novo Manual de Célculo - Res. CIF 784/2022

Alteracdes para o XX Concurso de Juiz Federal Substituto

Inclusdo na Certiddo de Andamento de Processo Fisicos (MUMPS)

SINTEGRA - Inclusdo de campos para emissao de Certiddo de Andamento

SCDF - Integracao entre Sistema Predial e SCDF

Precedentes - Adequacdes da Resolucdo CNJ 444/2022 que institui o BNP

Implantanc¢do do sistema eCPTEC do TRF1 na 32 Regido

Custas - Integracdo com a plataforma PagTesouro

SCDF - Alteragoes para envio do EFD-Reinf

Reinf3R - Alteragdes para envio dos eventos R-10xx e R-20xx
SISPO - Controle de Vacinagao COVID-19

Transparéncia da Folha de Pagamento

SCDF/eSocial - Cadastro e parametrizacdo de rubrica

eSocial - Ajustes na Complementac¢do da aposentadoria

SAO - Atermacao para os Juizados Especiais Federais no PJe

Inclusao do protocolo HTTPS nas aplicagdes da DIPS



Sistema de Certidao Regional

REQPAG - Cumprimento da EC 113/2021

Migracdo do REQPAG do AlX para o Linux

SICOM - Adequacao das etiquetas de enderecamento

SERH - Implantacdo do sistema Nacional Gestdo de Pessoas na JF3R

Implantacdo do eSocial



Migrar histérico de lotagGes dos magistrados

Trabalho N3o Presencial - Resolu¢do 514/530 - NOVO Formulério Plano de Trabalho N&o Presencial

Trabalho N&o Presencial Magistrados - Resolugédo 515/532



Implantar sistema de Controle de Materiais de Consumo na SJSP

Carteira Funcional Digital dos servidores e magistrados



Flexibilizacdo do Quadro de Vagas e Quadro de Fungao

Implantar a rotina de férias do eGP na SISP

SIES - Melhorias no sistema de estagiarios para integragdo com o eSocial

Migracao da versao do BD Oracle para Oracle 19

Prontuario Médico Eletronico



Integrar e calcular GAJU no sistema Folha

EMAIL3R - Novo sistema de Envio de emails corporativos

Escala de Férias Magistrado

Alteracdo depreciacdo sistema SIMAP

Implantagdo do novo servidor WWWS5 para internet

Melhoria na estrutura de Feriados da JF3R



Melhoria no sistema Ponto Eletrdnico

Integracdo Pensionistas com a Folha




Integragdo Cadastral com a Folha de Pagamento

Migrar histérico de lotacdo no Mapa Magistrados

Migrar histérico de afastamento no Mapa Magistrados

Integragdo sistema NexCode / eGP

Ajustar o sistema SIGOS para registrar as atividades dos técnicos contratados da NTL

Migrar o BD Oracle para Sqlserver (REHU)

Migrar o BD Oracle para Sqlserver (RSIA)

Movimentacado de Servidores

Envio Contra-cheque por email

Desativar sistema RHMAG migrando dados para SERH

Melhorias na rotina de Atuagao de Magistrados



Solicitagdo de Horario Especial na Central de Requisi¢cdes

Ajustar o SIMAP ao Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico - PCASP.

Ajustes na rotina de transferéncia do SIMAP

Adequacao do mdédulo de inscricdes do SINC para uso dos estagiarios
Adequacdo do calculo do AQ a decisdo da Presidéncia sobre a Res. 621
Vinculacdo de area e subdrea no SINC

SINC - emissdo de certificados com assinaturas digitais

eGP - Alteracdo da rotina de escala de recesso 2022/2023

eSocial - sequencia e complementacgao



Aquisicdao notebooks

Agquisicao de Servidores de Rede
Solucao de Storage All Flash
Solugdo de Backup Off-Site/Fita

Prestacdo de servico de emissao de Certificados Digitais
Microcomputador para areas do administrativo/Notebook - TRF 32R/JFSP/JFMS

Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos técnicos em Tl para plataformas, pr
Agquisicdo Software SophiA Biblioteca com espac¢o para armazenamento em nuvem

Renovagao da garantia e suporte da solugdo de virtualizagao de aplicagdes - Go-global, abrangendo st
Contratacdo de Datacenter "TIER 3" com conexdo a internet e ao DATACENTER do TRF 32R na modalic
Contratagdo de Servigos Gerenciados de Seguranga da Informagdo para a Justica Federal da 32 Regido
Integracdo da plataforma de comunicagdo "Microsoft Teams" ao "Servico Telefénico comutado - STFC
Aquisicao de acessorios para utilizagao de audiéncias e sessoes.

Nova solugdo de proxy em nuvem - Zscaler - Contrato 04.010.10.2024

Migragdo para o Sharepoint

Migracao do IDM para o MiM - Cloud Target
Balcao Virtual - Fase 2

SIAPRO - Migragao AIX para Linux

AGU - Acesso VPN



Links Dados - Capital

Microsoft Bookings

Politicas e Normas
PCTI2024 - Nova solugdao Wireless

PCTI2024 - Switchs de Borda
Videoconferencia Cisco
PCTI2024 - Service Desk

PCTI2024-Equipamentos TEAMS

Reestrutura¢do do Bl Processual

Migragao das bases do Oracle12c para o Oracle 19¢

Clusters SQL Server 2019

Migracao da base REQPAG

Migrac¢do Caché 2018

Migracdo das bases IMAGEM/IMAGEM_PDF/SPOCONTAS

Restricdo de acesso a rede 10.70/16



Configurar DKIM e DMARC

Windows Server Update Services

Duplo Fator Autenticagcdao VMware

Cofre de Senhas

Contratagdo de Link de Internet - 10 Gbps

Migracao do banco SIAPRO do SGBD Ingres Community para o SGBD Ingres 10.2

Suporte - Cache Enterprise

Wake on Lan

Gestdo Documental de Auto Digitalizados ao Pje (em Secretaria) pelas varas federais

Extincdo da 52 Vara Federal de Presidente Prudente (Provimento CJF3R 53 de 28/01/2022)
Gestao Documental - Auto Digitalizados
Migracao do BD SIAPRO para Linux

Reinventdrio do acervo armazenado na empresa terceirizada Iron Mountain (novo contrato)

Redistribuicdo de processos pertencentes as varas extintas, com valor depositado em conta judicial e
Estatisticas - Extracdo de Dados do MUMPS/Caché

Gestdo Documental de Auto Digitalizados ao Pje (em Secretaria) pelas varas federais



Migracdo do banco de dados e Atualizacdo do CallCenter SETI

Migracao do banco de dados do CallCenter SICAD

Gestdo de Continuidade de Servicos de Tl - Planos de acao
Gestdo de incidentes e problemas

Migrar o Portal de Projetos - Justica Federal da 32 Regido

Criar o portal de controle de projetos da SETI
Gestao de Continuidade de Servigos de Ti

Construcgdo de fluxo no SICAD

Gestao de Continuidade de Servicos de T

SICOM - Adequacgdo do Aviso de Recebimento dos Correios

JURIS3R - Indexacdo de Acordaos do Ple

PRECWEB - Melhoria no controle de requisi¢cdes

PRECWEB - Exportar relatdrio de pagamentos



PRECWEB - Transferéncia de requisitério entre 6rgaos

Calendario de SessGes de Julgamento

SCDF - Emissdo de Informe de Rendimentos Anual

SCDF - Criacado de rotina de carga de dados de pagamento

SIGMA 2.0

Treinamento basico das ferramentas do Office 365 para os usuarios
Adesdo a ARP para aquisi¢cdo de subscri¢des de licengas Copilot da Microsoft

Migracdo da solucdo Zenworks da NetlQ para o System Center da Microsoft

Atualizacdo da BIOS dos computadores

DHCP na Azure

Backup do Microsoft 365 na nuvem

SINC4 - AQ-Qualificagdo



SINC4 — nova versao do médulo de cdlculo do AQ Graduacgao e Especializacdo

SINC4 - migragao do calculo do AQ e criagao de rotinas de controle para o usudrio

SINC4 - automacao do cadastro de cursos particulares

SINC4 - Migragao para PHP 8 e preparagao para nacionalizagao

SINC4 — automacao do processo de aprovacao de inscricdo de magistrados pela Corregedoria

SINC4 - Incorporagdo do SINC Magistrados

SINC4 - Adequacdo do sistema para o Curso de Formagdo de Magistrados



SINC4 — migracdo de dados SEMAG e versées antigas do SINC para desativagdo dos mesmos

VoxVirtua2 - Preparagdo para uso via internet

VoxVirtua - SIADES - avaliacao de pessoa com deficiéncia visual

Sistema PRE - reativagdo das rotinas para concurso de remocao regional de servidores

Portal da SEGE - Banco de Talentos / VoxVirtua - Relotacdo e Transferéncia de Servidores

VoxVirtua2 — Migracao para PHP 8, e modernizacao

VoxVirtua - IR - Novo relatério para o TCU e correc¢des de funcionamento

Ajustar SISRH para regras do concurso 2024



Implementar no eGP rotina de substituicao para SISP

Ajustar SISRH para regras do concurso 2023

Integracdo eSocial com SERH

Alterar os sistemas para aceitar login com 15 caracteres

Reinf3R - Adaptacdo do sistema para envio com certificado Al

SCDF - Ajustes para nova lei de licitacGes

SCDF - Otimizacao de funcionalidades

SCDF - Revisdo do médulo de transparéncia publica

SCDF - Contribuicdo previdenciaria por grupo

SCDF - Retencdo na fonte por grupo



SCDF - Tributacdo por grupo

eSocial3R Integrador - Carga de eventos ndo periddicos a partir do SERH

eSocial3R Integrador - Carga de eventos periddicos a partir do SERH

Atualizacdo Tecnologica COCAR

Custas - Melhoria no detalhamento das opgdes para emissdao de GRU

Contas Publicas - Exclusdo de anexo na tela de Compras

Contas Publicas - Melhorias nas telas de Contratagdo direta, AdesGes e Atas de registro de precos

SCDF - Suspensao de prazo

SCDF - Calcular prazo de liquidagdo

eSocial - Histérico de matricula



Windows Deployment Services (WDS)

Implantagdo e Gerenciamento de aplicativos do Microsoft Intune

Windows 11

Intel Endpoint Management Assistant (Intel EMA)

System Center Service Manager (SCSM)

eSocial3R Integrador - Adaptac¢do para leiaute S1.2

Atualizacao de versao do Callcenter TI

Painéis de Gestaol@

eSocial3R Integrador - Carga do AJG com dados da Receita Federal



eSocial3R Integrador - Carga de dependentes do plano odontoldgico

SICOM - Integragdo com a PPN API dos Correios

REQPAG - Alteracdo de regras de validacao, atualizacao e inclusdao de campos nos oficios requisitérios

Integracao com SERH

REQPAG - Alteragdo na forma de atualizagdo do valor do PSS

WEBFECHA - Nova regra para atualizagao de requisitérios

Atualizacdo de versao do Callcenter SICAD - Znuny

Atualizacdo de versao do Callcenter SICAD

Elaboragdo do PDTI 2023-2026



Evitar retrabalho e erros. Permitir aproveitamento de dados do PJe no AJG e vice-versa.

Possibilitar o envio e recebimento automatico de processos entre TRs e TNU.

Possibilitar a expedicao e transmissado de requisitérios pelo préprio Ple, com intimagdo automatica
das partes.

Disponibilizacdo dos boletins estatisticos e gerenciais necessarios para avaliar a situagdo do acervo
processual e definir planos de trabalho.

Possibilidade de intimagao automatica pelo WhatsApp.

Possibilidade de intimacdo das partes para cumprimento de determinacgdes judiciais sem que o
processo se torne indisponivel para a pratica de outros atos pela unidade judiciaria.

Permitir o envio e o recebimento automatica de processos entre TRs e STF.

Permitir o envio e o recebimento automatica de processos entre JEFs e TRs criacdo de
funcionalidade que permita a remessa de processos para as TRs, e sua posterior devolugcdo, em lote
(doc. 7577848, item 12).

Permitir que os processos com partes sem advogado sejam facilmente identificaveis, inclusive nos
relatdrios gerenciais.

Permitir a criacdo de etiquetas em lote.

Permitir a movimentac¢do de processos em lote.

Marcar peti¢gdes como lidas em lote.

Possibilitar a realizagdo da tarefa "comunicagcao expressa" em lote, especialmente nas a¢ées
repetitivas, como as de FGTS.

Possibilitar a realizagdo da tarefa "minutar ato judicial - analise de admissibilidade" em lote,
especialmente nas agdes repetitivas, como as de FGTS.

Possibilitar a realizagdo da tarefa "reclassificar tipo de sobrestamento" em lote, especialmente nas
acOes repetitivas, como as de FGTS.

Permitir filtros por assunto, advogado, tipo de protocolos (mesmo para as peticdes ja lidas).
Permitir que a prdpria parte interessada efetue o seu cadastro no PJe, tendo em vista o grande
volume de agdes com partes sem advogado Criar uma marcagao especifica para os processos sem
advogado, para ndo precisar colocar a etiqueta toda vez.

Permitir identificagdo e visualizagdo de processos em que haja partes com e sem advogado sem
necessidade de consulta aos autos.

Permitir identificagdo e visualizagdo de processos em que haja atuagdo da DPU sem necessidade de
consulta aos autos.

Permitir identificacdo e visualizacdo de processos em que haja atua¢do do MPF sem necessidade de
consulta aos autos, Criar uma marcac¢ao para 0s processos com participacao do MPF, para melhor
localizar as a¢des de autores incapazes.

Visualizagdo de etiquetas por todos os servidores e magistrados de todos os Setores (Distribui¢do-
Secretaria-Gabinetes), independentemente do Perfil de Acesso do magistrado/servidor.

Criacdo de tipos e cores diversas de etiquetas (permanentes/temporarias, por setor, urgéncia etc.).



Criacdo de mecanismos que tornem mais segura a exclusdo de etiquetas, evitando que sejam
excluidas por qualquer servidor (tais como travas, perguntas de confirmacdo da exclusao).

Filtro por mais de uma etiqueta simultaneamente.

Possibilitar a insercao de lembrete sem necessidade de preencher "drgao julgador", "papel" ou
"pessoa" Permitir com que todos os Magistrados, Diretores e Servidores possam incluir, alterar e
consultar lembretes no Ple, especialmente nos casos em que houver magistrado em oficiando por
substituicdo ou por designacgao.

Possibilitar filtragem dos processos com lembrete.

Permitir tarefa de abertura de minuta apds selecionar data de audiéncia.

Permitir lancamento de data de intimacao efetiva, pois nem sempre a formalizacao de todos os atos
praticados em audiéncia ocorre no mesmo dia.

Exclusdao da possibilidade de assinatura do Termo de Audiéncia pelo servidor, eliminando a chance
de erros de dificil correcao.

Permitir baixa na pendéncia de abertura de vista pela Secretaria (atualmente, apenas a prépria CEAB
consegue baixar a pendéncia).

Inserir prazo na tarefa de apresentacao de cépia PA.

Criacdo da tarefa especifica para apresentacdo de TELA SABI (documento essencial para os casos de
incapacidade e LOAS-deficiente, que dispensa a juntada do PA, mas por ora segue embaralhada e
sem possibilidade de filtro), com prazo.

Criacdo de saida para tarefa de abertura de vista CEAB dentro do Setor Execucdo e do Setor de
Pericias.

Possibilidade de cumprimento da tarefa pela CEAB se o processo ja tiver sido remetido para Turma
Recursal (atualmente, é necessario que a CEAB abra Callcenter para liberacao dessa possibilidade,
caso a caso).

Atualmente, nos JEFs com mais de uma Vara, como Guarulhos, é emitida mais de uma Pauta, uma
para cada Vara-Gabinete.

Insercdo de intervalo de almoco na parametrizacdo da agenda (para evitar o retrabalho do servidor
encarregado, obrigado ao improviso de dois cadastramentos sucessivos, um para a manha, outro
para a tarde).

Visualizacdo da agenda do perito apenas da Subsecdo (atualmente, a visualizacdo é de todas as
unidades em que perito atua, tornando inutil a ferramenta e exigindo a criagdo de controle paralelo
em Excel - mais uma vez, com retrabalho e perda de tempo precioso).

Disponibilizagcdo de todas as tarefas em um unico Perfil (p. ex. exclusdo de documentos, inser¢do de
lembretes).

Liberacdo de todas as tarefas, exceto de assinatura (ja que exige certificado digital).

Possibilidade de "DESCARTE DE PETICAO INICIAL", conforme hipdteses ja existentes para o SISJEF
(Resolugao GACO n? 2, de 12 de setembro de 2019, arts. 12 a 14).

Criacdo de tipo/classificacdo de documento que movimente automaticamente o processo - do
decurso para andlise de secretaria, e.g. (quando esse documento for juntado no atendimento, ndo
protocolizado).

Possibilidade de juntada de documentos sem necessidade de criar certidao prévia

Criacdo de ferramenta de marcacdo do resultado do AR, sem necessidade de criar certiddo prévia e
sem necessidade de juntar AR escaneado.

Possibilidade de criar ‘subetiquetas’, ou seja, etiquetas ‘dentro’ de outras etiquetas (ex.: dentro da
etiqueta ‘JPNETQ’, divisdo dos processos em etiquetas ‘Cls despacho’ e ‘Cls sentencga’). Atualmente,
as etiquetas criadas sao disponibilidades no painel da correspondente Tarefa de forma independente
e cada processo informa as etiquetas que estdo vinculadas a ele.



Disponibilizacao da ferramenta "Recado para magistrado" na tela de edigdo em que as minutas sao
criadas, como havia no Sisjef, para informacdes relevantes sobre o termo lancado.

Exibir a tarefa nos filtros para os processos conclusos ou que aguardam assinatura de despacho,
decisdo e sentenca, sem precisar localizar a tarefa atual do processo manualmente ou
‘individualmente’ nas pesquisas por nimero de processos.

Se o processo estiver no setor de requisitérios (JEF-REQ) ou em Recurso (JEF-REC), por exemplo, ndo
precisar remeter para JEF-SEC toda vez que for preparar ato ordinatdrio, minutar despacho, decisao
ou sentenga, expedir certidao de transito em julgado entre outros. Assim, ndo precisaria trocar de
setor toda vez JEF-SEC, JEF-REC , JEF-REQ e procurar o processo novamente, entre tantas tarefas que
sdo exibidas. Disponibilizar essas tarefas em todos os setores, pois se perde tempo evitar que os
processos se acumulem em “tarefas rodovidrias”, mediante (i) automatiza¢do da tarefa "Analisar
manifestacdo parcial”, em todos os setores da secretaria, de modo que, em caso de novo
peticionamento (manifestacdo de todas as partes) ou decurso de todos os prazos, o PJe movimente
0 processo para a proxima tarefa do fluxo de controle de prazos daquele setor; e (ii) criagdo de nova
tarefa denominada "Verificar decurso de prazos", em cada um dos setores da secretaria, que
recebera os processos com expedientes de intimacdo encerrados ou com manifestacdo de todas as
partes.

Os processos que estdo para intimacgdo pelos Correios/SPE ficarem numa tarefa especifica e sé irem
para a tarefa de Prazo em Curso depois da expedicdo da carta de intimacao pelo sistema, para
melhor controle.

Habilitar a funcdo para preparar comunicagcao expressa para o gabinete, assim que a minuta for
gerada/salva, para que as partes fiquem ali marcadas para intimacao, a fim de facilitar e otimizar o
trabalho da secretaria/processamento com o cumprimento das determinagdes emanadas desses
atos, como era no SISJEF.

O Agendamento em lote das pericias é possivel, porém inécuo, ja que depois do agendamento é
necessario fazer ou um ato ordinatério (no caso de algumas Varas) ou um despacho (como
atualmente fazemos em Bauru) para intimar as partes a respeito da data da pericia, sendo
necessario fazer um a um. Ndo ha varidvel da data da pericia o que permitiria fazer os atos
ordinatdrios ou despachos em lote. Criar a varidvel de data da pericia e a possibilidade de intimacgao
em lote acerca de atos/despachos do mesmo assunto, qual seja, a designac¢do da pericia.

A andlise célere das peti¢Oes protocoladas fica prejudicada, pois os advogados tem a possibilidade de
na primeira pagina do ato colocar segue peticao em anexo e é essa tela que se vé quando da analise
nos agrupadores. Tenho orientado os advogados a colocarem na primeira tela ja a peticdo o que
auxilia no tramite processual, pois lemos a peti¢cdo ali mesmo nos agrupadores, porém nao
conseguimos mandar o processo para o proximo movimento ali o que seria Util. Criar uma caixa de
mensagem para que o advogado saiba que a peti¢do é para ser colocada na primeira tela e ndo como
anexo. Criar um caminho nos agrupadores que possibilite encaminhar os autos para a proxima fase.
Por exemplo, recebi mais de 300 peti¢Ges das partes apresentando seus quesitos e assistentes
técnicos. Ao ler a peticdo nos agrupadores ja poderia encaminhar para Administrar Pericia e ndo
deixar em aguardar prazo das partes para se manifestarem. Da forma em que esta hoje, preciso
entrar um por um e fazer o encaminhamento. E certo que no caso poderia manter em prazo das
partes e somente mudar quando o laudo viesse, mas em outras hipdteses como mandar a conclusao,
teria também de ser por unidade. Otimizagcdo do agrupador de protocolos nao lidos: permitir filtrar o
tipo de documento e separar por tarefa, dentro do referido agrupador.



Criar uma forma de que o préprio sistema entenda a forma de intimagao das partes (procuradorias —
intimacao pelo sistema; com advogado — intimacao pelo Didrio Eletronico; sem advogado —
intimacao pelo SPE); assim, bastaria dizer qual parte seria intimada e o sistema faria a intimacao.
Unificar as telas de consulta de processos e execugdo de tarefas.

Permitir visualizar e inserir etiquetas na tela de consulta do processo, para os usudrios internos.
Acrescentar hora na pautra de pericias a ser impressa

Ao trabalhar com varios processos selecionados nas tarefas, e clicar para vincular etiqueta, ndo
perder a marcacao dos processos; ou seja, que eles continuem assinalados.

Nas tarefas, ao trabalhar com a coluna etiqueta, que o sistema ndo feche a janela a cada vez que se
movimente um processo.

Permitir a visualizacdo de corréu nas informacgdes do processo, seja nas tarefas, seja na consulta do
processo.

Reduzir o tamanho e a quantidade de informagBes na aba esquerda da consulta dos processos, a fim
de facilitar a procura de despachos e decisoes.

Permitir escolher quais informacgdes serdo exibidas nas informac&es das consultas dos processos; e
gue tais informacdes sejam mantidas nas préximas consultas.

Na consulta de processos, que o menu DOCUMENTOS seja facilmente acessado e visualizado.
Ao clicar no menu documentos, que o documento abra diretamente, sem necessidade de exibir a
pagina de assinatura.

Ao favoritar um documento e fazer o dowload, que seja possivel escolher a ordem dos documentos.
Que seja possivel fazer o download dos documentos do processo, separado por aquivo.

Permitir colocar etiqueta na tarefa individual do processo

Criacdo de teclas de atalho e de comandos para reduzir o uso excessivo do mouse; isso melhora a
ergonomia a agiliza o trabalho.

Ao pesquisar uma informacdo, que a tecla ENTER seja utilizada para fazer a pesquisa.

Nas tarefas para o INSS, unificar as informagdes da tarefa a ser executada e o prazo para
cumprimento.

Ao colocar uma etiqueta no processo, e ela ja exista, ndo criar uma nova etiqueta com o mesmo
nome, ao pressionar a tecla enter; simplesmente, vincular a etiqueta ja existente.

Permitir a criacdo de lotes por nimero.

Possibilidade de selecionar todos os processos de uma tarefa/etiqueta, e ndo apenas os 30 exibidos
na coluna.

Que o editor de texto permita manter a formatagao vinda do arquivo word.

Possibilidade de se abrir o editor em uma tela separado do processo, para melhor visualizagao.
inclusdo do tépico-sintese previsto no Provimento Conjunto CORE/GACO n.2 69/2006.

Dar visibilidade, ao magistrado, dos documentos favoritados pelos assessores de gabinete.

Possibilitar que as partes sem advogado apresentem pedidos urgentes ao juizo plantonista.
Aprimoramento da interface do painel de sessGes de julgamento para magistrados no PJe, demanda
encaminhada pela AGES ao iJuspLab.

Implementagao do mdédulo de laudos periciais estruturados.



Complementag¢do, em segundo nivel, do nome dos documentos na tabela de documentos, para
facilitar filtragem e movimentagdo dos processos.

Criacdo de varidvel para a data e local da pericia, de modo a possibilitar a comunica¢do da referida
data por meio de ato ordinatdrio (docs. 7577848, item 13, 8113543, parte final).

Insercao no painel do INSS no PJE do conteudo da intimagado, a fim de possibilitar filtragem por tipo
de ato (despacho, decisdo, sentenca, oficio, mandado etc.) e por resultado do laudo pericial
(favoravel ou desfavoravel) (docs. 7634152, 7634181 e 7808082); [solicitacdo Procuradoria Federal]
Os atos ordinatérios e decisdes genéricas, contudo, ndo trazem qualquer classificagcdo adicional, o
gue praticamente inviabiliza nossa triagem nos prazos do fluxo célere.

Desenvolvimento da certiddo com os juizes que atuaram no JEF no feito para "verificacdo de
prevencdo" (impedimento) nas TRs (doc. 7658318).

Uniformizar o comportamento do PJe em relagao as intimagdes. Atualmente, o sistema Ple
apresenta trés comportamentos diferentes: (1) Se a intimacdo é feita pelas tarefas preparar
comunicacgao padrdo ou expressa, o ato judicial fica disponivel para consulta antes do registro de
ciéncia; (2) Se a intimacao é feita junto com a minuta do ato judicial, o documento permanece
bloqueado até o registro de ciéncia; (3) Se a intimagdo é do tipo automatica, existente em alguns
fluxos do PJe, o documento também permanece blogqueado até o registro de ciéncia. (docs. 7948441
e 8113543, item 15) — sera encaminhada issue ao CNJ para solicitar a padronizacdo do
comportamento do sistema (doc. 8113543, item 15).

Disponibilizar no filtro das tarefas e/ou agrupadores a opg¢do por fase processual (doc. 8113543).
Criacdo de ferramenta para intimacdo em lote (doc. 8113543, item 7)

Facilitar a classificacdo dos atos pelos usudrios, a fim de evitar incorre¢des na base de dados (doc.
8113543, item 10), disponibilizando apenas as opg¢des cabiveis nos JEFs.

Exibicdo da data de citagdo no feito dentre os dados cadastrais da agdo (doc. 8113543, item 11).

Auséncia de listas de carregamento automatico para habilitacdo dos complementos dos movimentos
272 ("Processo suspenso por depender do julgamento de outra causa, de outro juizo ou declaragdo
incidente em #{numero_unico_do_processo}"), 15009 ("Processo suspenso por impedimento ou
suspeicdo de nimero #{numero_unico_do_processo}"), 15021 ("Deliberado em sessdo - Destaque
para julgamento presencial solicitado por #{membro_do_colegiado}") e 12204 ("Deliberado em
Sess3o - Pedido de Vista de #{membro_do_colegiado}") da Tabela Unica de Movimentos/CNJ

Projeto de Implantacédo da Plataforma Digital do Poder Judicidrio - PDPJ-BR na 32 Regido - Atualiacdo
Versao 2.2.

Projeto Piloto do Sistema Mandamus, destinado ao cumprimento de mandados.

Contratagdo suporte DBA PostgreSQL.

Contratacdo desenvolvedor Java.

Remessa de cartas precatdrios para TJSP.

Remessa de cartas precatdrios para TJIMS.

Integrar os sistemas via MNi - TRF3xTJMS.

Evolugdo Sigma - constante.

Analisar instala¢do local do PJe Midias - Testes

Integrar as remessas/recebimentos de processos com STF via MNI.

Integrar as remessas/recebimentos de processos com STJ via MNI.

Integracdo para pagamento de peritos via AJG.



Implementar mecanismo de controle/status.

Integra¢do do mddulo e-carta dos correios com Pje.

Integracdo com servico INSS para recepc¢ao de Laudos Médicos.
Migrar todos os processos do ambiente SisJef para o Pje.

Continua identificacdo e melhorias de performance em rotinas do Pje.
Centralizacdo do Pool de Conexd&es do BD do Pje.

Implementacdo de Backup offline/offsite com recursos ja disponiveis.
Migracdo de servidores de aplicacdo de Jboss para WildFly.

Migracao para nova versao do banco de dados Postgres.

Revisdo e Documentacdo de Acessos ao BD do Pje.

Revisdo de ambientes ndo produtivos e adog¢do de containers como solugdo de aplicagao.

O PJE carece de uma funcionalidade que possibilite acesso aos autos de determinado processo para
pessoas que ndo possuam prévio cadastro no sistema uma funcionalidade desse tipo é necessdria
para:

- atender pedidos dos tribunais superiores para acesso a determinados processos em tramitagdo no
PJE,

- possibilitar uma comunicacao eficiente por meios nado digitais como carta ou central de mandados,
onde é custoso ter que imprimir todas as pecgas para fazer a citagdo ou intimacao,

- oferecer as partes, acesso a integra do seu processo sem ter que cadastra-la.

Instalar/testar pje midias localmente, proposta de instalacdo no TRF3

Migracdo do SGBD do banco de dados SIAPRO, de Ingres Comunity para Ingres Interprise 10.2,
visando sanar problema de instabilidade da atual versao.

Desenvolvimento das rotinas necessarias para o envio de dados do Sistema Integrador eSocial3R com
o sistema MPS eSocial da empresa MPS, responsavel pela transmissao dos dados ao Ambiente
Nacional.

Desenvolvimento de funcionalidades no sistema Reinf3R, permitindo o envio de eventos de
pagamento e reten¢do na fonte.

Desenvolvimento de novas funcionalidades e melhorias nas caracteristicas existentes no sistema de
Certiddo Regional da 32 Regido, para conformidade com a Res. CJF 680/2020, que dispde sobre a
expedicdo de certiddes judiciais no ambito da Justica Federal de 12 e 22 graus.

Integrar o sistema de Contas Publicas da 32 Regido com o Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), para atendimento as regras dispostas na Lei Federal N2 14.133/2021, nova Lei de LicitacGes
e Contratos.

Incluir a funcionalidade de MFA (autenticagdo multifator) no sistema de Controle de Acesso
Unificado - CAU, adicionando uma camada de protec¢do ao processo de autenticacdo dos usudrios.
Desenvolver novo sistema para integragdo ao Sistema de Precatdrios - SISPREC do CJF, permitindo o
envio de dados referentes aos RPVs e Precatérios da JF3R.

Possibilitar o acesso seguro através da Internet, por meio de protocolo TLS/HTTPS, as aplicacdes
Web dos Sistemas Judiciarios legados (SIAPRO e MUMPS/Caché).

Desenvolver melhorias nas rotinas existentes do Sistema de Gestdao de Precedentes da 32 Regiao,
para atendimento das novas regras dispostas na Res. CNJ 286/2019, inclusive possibilitanto o envio
de dados referentes aos processos sobrestados nos sistemas de 12 e 22 graus.



Implantar melhorias funcionais e de acessibilidade nos sitios de Internet e Intranet da 32 Regiao,
conforme deliberagdes do COGENET.

Desenvolvimento de sistema responsavel pela consolidagdo das informacg&es originadas em diversos
sistemas administrativos da 32 Regido e em sistemas externos (AJG, agentes de integracdo, etc.) para
posterior envio de dados do eSocial através de sistema desenvolvido pela empresa MPS.

Implantar o Sistema de Acompanhamento Or¢camentario - SIACOR, desenvolvido e mantido pelo
NUIT/SJSP, adequando e melhorando as funcionalidades e caracteristicas atuais do sistema para
atendimento aos fluxos de trabalho de todos os Orgdos da Terceira Regio.

Implementar ajustes na entrada de dados de requisigdes no sistema PRECWEB, conforme
recomendacdes do Relatério de Auditoria em Contas Anuais da JF3R - 2021.

Desenvolvimento de novas funcionalidades no sistema de Documentos Fiscais da 32 Regidao - SCDF,
para complementacgdo de informagdes tributarias e consulta, em formato de relatério, com Memoria
de Calculo Tributario e Pagamento.

Implementar mecanismos de cadastro e autenticacdo dos usuarios, permitindo o controle e
auditoria de acessos, a Consulta de Precatérios da 32 Regido disponivel na Internet.

Desenvolver as rotinas de integracdo com o SEEU/CNJ, permitindo a consulta processual neste
sistema e a devida inclusdo destas informagdes nas Certiddes Judiciais da 32 Regiao.

Desenvolvimento de novas rotinas e melhorias nas funcionalidades existentes do sistema de
Certiddo de Inteiro Teor da 32 Regido, conforme regras e requisitos definidos pelo CGSI.

Desenvolvimento de sistema para emissao da Certiddo Eletrénica Negativa de Precatérios Judiciais,
para fins de cumprimento da Portaria Interministerial 424, de 30 de dezembro de 2016, evitando a
necessidade de expedicdo manual da referida Certiddo pela SEPE.

Desenvolvimento de rotina para gerar e exibir relatdrio do espelho de calculo de atualizagao de
PRC/RPV no sistema PrecWeb.

Desenvolvimento de aplicativo para dispositivos méveis que disponibilize as jurisdicionados, de
forma simples e intuitiva, acesso aos servigos dos Juizados Especiais Federais.

Instalacdo e configuracdo dos softwares MediaWiki, myBB e phpBB, para suportar a plataforma de
interacdo ColaBora, que visa estimular o trabalho colaborativo e aumentar a participacdo de todas as
varas e areas administrativas na solugao de problemas comuns a todos; estimular também a
participacdo em eventos; encorajar o contato entre as pessoas que formam a instituicdo e valorizar a
interagdo e apoio mutuo entre as pessoas.

Desenvolvimento de funcionalidade no sistema de Diario Eletronico da 32 Regido para envio direto
de matérias ao DJEN/DIJE, abolindo o uso de envio por sistemas como AGPUB ou pelo Groupwise.
Desenvolvimento de novo sistema para substituicdo do atual E-mail em Massa, que possui
dependéncia com a plataforma Novell que serd desativada.

Implementar rotinas para extra¢do dos dados da base do sistema SEEU do CNJ para o Repositério
DataWarehouse-DW da 32 Regiao, permitindo a comparagao, bem como a disponibilizagdao em
painel de Bl, dos registros de movimentagGes processuais pelas unidades judicidrias da 3.2 Regido no
DATAJUD.



Desenvolvimento de um novo sistema de calculos online, permitindo o armazenamento dos cdlculos
criados pelos contadores e gera¢do de um link Unico para acesso a cada calculo (API REST). O sistema
de célculos online serd integrado com um servidor de indices de correcdo monetdria e taxas de juros
(projeto em desenvolvimento no iJusplLab da SISP).

Alteracao das funcionalidades e regras de negdcio do sistema de Emissdo de GRU de Custas e
Despesas Judiciais da 32 Regido para conformidade com o novo Manual de Cdlculo - Res. CJF
784/2022.

Desenvolvimento e alteracdes de funcionalidades no sistema de Concurso de Magistrados para
adequacao ao disposto no Edital e demais regramentos do XX Concurso de Juiz Federal Substituto da
32 Regido.

Integracdo do Sistema de Certiddo de Andamento com o Sistema Processual de 12 Grau (MUMPS
Caché), permitindo a emissdo de certiddo de objeto e pé e narratéria dos feitos criminais com
tramitagcdo em meio fisico.

Atualizacdo de versdo do Servico SINTEGRA, para inclusdo das informagdes necessarias para emissdo
de Certiddo de Andamento referente a processos do sistema MUMPS/Caché.

Disponibilizar, em forma de API, os dados do sistema de Documentos de Documentos Fiscais - SCDF,
permitindo o uso destas informacgdes no aprimoramento ou desenvolvimento de novas
funcionalidades no Sistema Predial da JF3R.

Alteracdo do sistema de Gestdo de Precedentes da 32 Regido, tendo em vista os novos dados a
serem enviados ao BNP, via WebService, introduzidos pela Resolucdo CNJ 444/2022, notadamente
as informacGes previstas nos Anexos | a VI, da Portaria CNJ 116/2022.

Implantagdo do sistema eCPTEC na Terceira Regido, sendo um sistema desenvolvido pelo TRF da 12
Regido destinado a pagamento de honorarios periciais aos beneficiarios de gratuidade da justica (art.
95, § 32, do CPC), em substituicdo ao Sistema AJG, visto este ndo atender plenamente ao disposto na
Resolugdo n.2 233/2016 do CNJ, editada apds a entrada em vigor do novo CPC.

Integrar o sistema de Emissdao de GRU de Custas e Despesas Judiciais com a plataforma PagTesouro
para permtir o recolhimento por PIX.

Desenvolvimento e adequagbes de funcionalidades no sistema de Documentos Fiscais da 32 Regiao -
SCDF, permitindo o envio do EFD-Reinf com eventos de pagamento e reten¢do na fonte.
Desenvolvimento de funcionalidades no sistema Reinf3R, permitindo o envio de eventos das séries R-
10xx e R-20xx.

Adequagdes necessarias no sistema de Portaria - SISPO, permitindo o registro de vacinagao para
COVID-19.

Excluir a necessidade de prévia identificagao do interessado para ter acesso ao detalhamento da
folha de pagamento no sitio de Internet do TRF3.

Desenvolvimento de rotinas para cadastro e parametrizagdao de rubrica do eSocial no sistema de
Documentos Fiscais - SCDF.

Ajustes nas rotinas do sistema Integrador do eSocial para registro dos dados de Complementac¢do da
aposentadoria.

Integracdo do Sistema de Atermac&o Online - PEPWEB/SAO dos Juizados Especiais Federais com o
servico MNI do PJe, permitindo que as peticdes que antes eram realizadas no SISJEF passem a ser
registradas no sistema Ple.

Migrar as aplicacdes Web da DIPS (https://web.trf3.jus.br) para o protocolo TLS/SSL, permitindo que
sejam disponibilizadas na Internet com seguranga.



Desenvolvimento do novo sistema de Certiddes Judiciais da 32 Regido para conformidade com a Res.
CJF 680/2020.

Adequacao das regras de negécio no Servico do Oficio Requisitério - REQPAG e no sistema PRECWEB
para cumprimento da EC 113/2021.

Ajustes necessarios no banco de dados Ingres e nas aplicagdes .NET para permitir a migra¢do da base
REQPAG, hospedada em hardware/SO AlX, sem suporte, para uma maquina virtual Linux.

Ajustes necessarios no sistema de Comunicagdes - SICOM, para inserir o documento (CPF ou CNPJ)
do destinatario nas etiquetas para envio de objetos SEDEX, conforme alteracdo normativa dos
Correios.

Implantar na JF3R o sistema SERH em substituicao aos sistemas existentes e unificar o sistema na JF.

A implantagdo iniciara pelas rotinas de RH, PRO-SOCIAL e Folha de Pagamento de Magistrados
conforme determinado pela Presidéncia.Implantacdo PARALELA do CADASTRO iniciado em
17/06/2024

e implantacdo PARARELA da FOLHA em 19/08/2024.

Ocorreram muitos problemas com migracao, definicdo de tabelas basica, necessidade alteracao de
procedimentos na JF3R.

Agora em setembro/24 estamos em fase paralela, correcdes pontuais de migracdes e os usuarios
dominando melhor o sistema.

Previsdo de implantacdo definitiva e desativacdo dos sistemas atuais para final de 2024 ou inicio de
2025 conforme a expectativa do TRF3 e TRF4.

Implantar o sistema eSocial na JF3R em parceria com a empresa MPS responsavel pelo sistema Folha
de Pagamento da JF3R.

A empresa MPS ficou responsdvel pelo desenvolvimento do aplicativo MPS eSocial que comunica
com o sistema da Receita Federal para envio dos dados obrigatérios.

E o aplicativo MPS eSocial coletara dados dos sistemas da JF3R no Integrador desevolvido pela
equipe da SETI.

Todos os sistemas que envolvem gestdo de pessoas da JF3R foram modificados para atender as
exigencias do eSocial.



O sistema MapaVara foi implantado em 2015 e a partir dessa data mantem todo o historico dos
magistrados e das varas.

A alimentagdo dos eventos é realizado diariamente pela DMAG/SCAI.

E necessario alimentar o histérico do passado anterior a 2015 para atender as demandas do eSocial,
diferencas na Folha de Pagamento e para implantacdo do novo sistema de RH SERH.

A DMAG fez um levantamento do passado e alimentou uma planilha com o histérico de lota¢gées dos
magistrados da SJSP e SJMS.

A partir dessa planilha vamos iniciar a migracao para os sistemas MapaVara e RHM3R (para o eSocial
e folha de pagamento).

Inicialmente sera verificado algumas validagdes de datas, periodos, varas que existiam na época e
nao existem mais e outras validagdes.

Com as inconsistencias apuradas, a DMAG devera analisar cada uma e atualizar a planilha com o
dado revisado.

Esse processo serd continuo até a carga de todo histdrico nos sistemas e sem erros de validagao.
Todo o sistema foi desenvolvido e implantado conforme o normativo que implantou o Trabalho
Remoto na JF3R - Res. 370.

Agora alterar as rotinas para adequar a nova Res. 514/530.

Ndo existira o Questionario de Saude.
Todo controle no sistema eGP. Ndo tera mais o processo SEI.

Controle de trabalho ndo presencial de magistrados.

Preenchimento do formulario com o pedido e juntada de documentos.

Analise pela CORE do formulario e dos documentos e registro do parecer CORE.
Analise pela PRES e a respectiva decisao.

Todo controle no sistema eGP sem nenhuma integracao com SEl.
Ajustes realizados para atender a nova Res. 532.



A SJSP utiliza atualmente o sistema SIMAC - Material de Consumo que esta defasado
tecnologicamente, com erros em algumas rotinas e sem técnico para manutencgéo.
E um sistema antigo que necessita ser substituido pelo sistema SIMAP em uso pelo TRF3 e SIMS.

O sistema SIMAP foi todo adaptado para atender as necessidades especificas da SJSP conforme
solicitado pelos usuarios.

E fundamental essa unificacio do sistema e a desativa¢do do sistema SIMAC.

Foi alertado os usuarios dessas questdes.
Aguardando disponibilidade dos usuarios da SISP para essa implantacao.
A NUCI esta ciente desse cenario.

O CJF esta implantando o sistema de Carteira Funcional Digital para servidores e magistrados ativos
e aposentados.

Desenvolver servigo de envio de dados da funcional para o site do CJF.
Liberar no eGP rotina para os magistrados inserirem a foto para funcional.



O controle atual do quadro de vagas e quadro de fungdo esta obsoleto e tornando o gerenciamento
e operacionaliza¢do do sistema muito complicado.

As alteracOes nos sistemas visam mudar o paradigma do controle do quadro de vagas com conceito
de Forga de Trabalho ndo se baseando mais nos cargos dos servidores.

E o controle da funcGes também serd modernizado e flexibilizado de acordo com o interesse da
administragao.
Simplificar e flexibilizar o controle de quadro de vagas e quadro de fungao.

Implementacao realizado no sistema eGP para TRF3 e SIMS.

Para SISP é outro sistema e ndo temos recursos para implementar um Quadro de Vagas e Fun¢ao no
sistema obsoleto RH_Caché

Aguardar a implantacdo do SERH Servidores.

Implantar a rotina de férias do sistema eGP na SJSP em substituicdo ao sistema RH_Caché que é todo
manual.

Integracdo das férias com a Folha de Pagamento

O sistema SIES controla o cadastro de estagiarios do TRF3.

Com a obrigatoriedade de envio de dados de estagiarios para o eSocial, o projeto visa tornar o
sistema SIES na JF3R com o cadastro Unico de todos os estagiarios do TRF3, SISP e SJMS.

Atualizar o banco de dados com novas informacgdes exigidas pelo eSocial e desenvolvimento de
integracdo do SIES com os sistemas das empresas de estagiarios CIDE (TRF3/SP) e Super Estagios
(SIMS).

Os dados serdo atualizados no sistema SIES que enviara os dados para o eSocial.

Atualizara também os dados de estagiarios no sistema de Portaria - SISPO.

Atualizar os sistemas e os programas que acessam o banco de dados Oracle na versao 12 para o novo
servidor Oracle 19.

Testar os sistema e os programas na nova versao do banco de dados Oracle 19 e no novo servidor
banco de dados Oracle.

Implantar o sistema Saudelus do TRF4 e fazer as integragdes com os sistemas eGP, SEI.
Inicialmente no ambiente de HOMOLOGACAO.



Migracdo do sistema MapaVara para os dados da GAJU para o sistema Folha e o calcular os valores
Desenvolver novo sistema de envio de email de comunicados segmentado por publico (servidores,
magistrados, érgdo, localidade, fungdao comissionada, cargos)

Alterar o sistema de Escala de Férias retirando do preenchimento do campo com a opgao de
Gratificagdo Natalina conforme solicidado pela SCAJ.

Estava gerando duplicidade de informacdao uma vez em dezembro a administracdo solicita para os
magistrados informarem se NAO QUEREM antecipacdo GN em JANEIRO.

Demandas com chamados da DCOT que ja em atendimento, aquele exemplo do carro que foi
transferido para a JFMS e comegou a depreciar do zero que lhe falei consta da lista.

E a demanda mais complexa pois o SIMAP foi projetado para depreciar todos os bens de forma linear
conforme uma tabela e Grupo, definird o periodo de vida util, a taxa, e o valor residual, ja para
atender o que essa demanda do veiculo necessita de uma mudanga muito grande no programa de
depreciacdo para que cada um dos bens tenham o seu periodo de vida util, sua taxa, e seu o valor
residual, e ndo mais seria utilizada a tabela Unica com os pardmetros de depreciacdo e amortizacao
para todos os bens conforme seu grupo.

Possibilitar a liberacdo do sistema SINC4 e outros na internet

Melhorar o cadastro dos feriados na JF3R separando por estado de SP e MS.

Separa tambémpor feriados TRF3, Nacionaias, Estaduais e Municipais

Centralizar num Unica tabela os feriados do TRF3, SP e MS.

Com isso os sistemas poderdo consultar com exatidao os feriados e validar de acordo com a regras
especifica da rotina.



Com o ataque hacker que ocorreu no TRF3 em margo/2022, o sistema SAPA teve o servidor de
banco de dados afetado e n3do foi possivel restaurar. Ja era um equipamento antigo e sem garantia.
O Sistema SAPA também esta totalmente obsoleto sem condi¢gdes de manutengao.

Sistema foi substituido pelo SEI mas manteve os processos antigos no banco de dados que sao
consultados eventualmente.

O banco de dados foi migrado para uma nova maquina apés o ataque hacker mas o sistema SAPA
gue estava instalado nos usudrios foram desativados por questdes de seguranca.

Assim, iniciou-se o desenvolvimento de um sistema de consulta ao banco de dados SAPA com
tecnologia atual totalmente WEB.

A casa nova rotina desenvolvida requer a validagao da SCAJ,

Essa rotina ficard disponivel para SCAJ e CORE enquanto for necessdrio pesquisar o histérico no
SAPA.

Implementar melhorias no sistema de Ponto Eletronico conforme os chamados.

- Integrar o Ponto com as FERIAS e AFASTAMENTOS do RH_Caché_SISP por Webservice.

- Controle virada do dia no caso de quem entra num dia e sai no outro.

- Servidores da SISP com jornada reduzida. Ataulizar CAD e o SQL Server a partir do RH_caché.
- Preparar uma integragcdo com o sistema do PRO-SOCIAL para célculo de Auxilio Transporte

Implantar a rotina de Frequencia Mensal do eGP na SJSP em substituicdo ao obsoleto sistema
INFORH.Melhorar e simplificar os procedimentos pelos gestores e pela drea de gestdo de pessoas.

Ajustes das estruturas organizacionais da SISP no sistema eGP.
Mapeamento dessa estrutura e a hierarquia entre os érgaos.

Regras para identificar os gestores de cada estrutura ou lotagao.
Possibilitar o magistrado consultar a frequencia da lotagéo.

Integracdo cadastral de pensionistas cadastrados no sistema eGP com o sistema Folha de
Pagamento.

Eliminagdo das rotinas de RH Caché que atualmente fazem a migra¢do para Folha do TRF3 e SJSP.
Em virtude da chegada do SERH talvez nao seja mais uma prioridade e aguardar a implantacao do
SERH.



Fazer a integracao cadastral do sistema eGP com o sistema Folha de Pagamento.

- Estrutura basica pronta uma vez que usaria a mesma da migracdo de pensionistasGanho imediato
para SIMS que atualmente ndo dispdes dessa integracdo cadastral.
Em virtude da implantacdo do sistema SERH, essa demanda ficard aguardando a priorizacao.

Migrar o histérico de lotacdo para o MapaVara

Migrar o histérico de afastamento para o MapaVara

Integracdo cadastral dos servidores e desembargadores do sistema eGP com o sistema NexCode de
controle de acesso Torre Sul.

Houve mudanca do sistema de controle de acesso.

Com base no sistema SIGOS de registro de ordem de servico, ajustar para registrar as atividades dos
técnicos.

Migrar o BD Oracle para Sqlserver e alterar os sistemas para acesso ao novo BD.

BD Oracle: CADRH, RH3R, INTEGRACAO.Demanda da SETI para otimizar os bancos de dados em uso
na JF3R uma vez que o Oracle tem poucos sistemas e eliminar a contragao das licengas e do
profissional DBA Oracle.

Migrar o BD Oracle para Sqlserver e alterar os sistemas para acesso ao novo BD.

BD Oracle: SINC, PRE.

Cadastro de servidores interessados na movimentag¢do na SJISP e o processamento com os
cruzamentos.Realizado reunido com a nova equipe da SISP em 11/09/2024 e definidos os ajustes
necessarios para novo Edital de Remogdo de Servidores.

Desenvolver rotina de envio de contra-cheque por email para os servidores aposentados,
pensionistas

Migrar os dados histéricos do sistema RHMAG para o sistema MapaVara.
Sistema foi substituido pelo MapaVara em 2015.

Dificuldade de filtrar os dados e se os dados estdo corretamente langados no sistema.
Sem manutencdo no sistema e Banco Dados Ingres

Permitir cadastrar todos os tipos de atuagdo dos magistrados e incluir mais informacgdes que serdo
compartilhados com outros sistemas



Incluir formulario para que os(as) servidores(as) possam solicitar Horario Especial as todas areas de
saude, padronizando no ambito da 32 Regido como ja acontecem com os pedidos de afastamentos
por saude.

Assim, sugerimos a Vossa Senhoria o encaminhamento do presente expediente a SETI/DSAP para
manifestacao quanto aos apontamentos acima e quanto a viabilidade de criacao no SIMAP de
mecanismos que permitam aos gestores de Materiais e Patrimonio identificar o local em que se
encontram os bens (Almoxarifado Central, Bens em Estoque - Torre Norte, Bens em Estoque - 32
Subsolo Torre Sul etc), sem a necessidade de gerar movimentagdo no Relatério de Movimentagao de
Bens Mdveis - RMB e, consequentemente, no SIAFI, todas as vezes que o bem for transferido para o
Almoxarifado.

Bens transferidos para outras UG’s iniciam a vida util do zero novamente:

Conforme item 5.5.4 da Macrofuncdo SIAFI 021134 — Movimentacdo e alienacdo de bens, “para a
transferéncia interna de bens atribuir-se-a o valor contdbil bruto em conjunto com a depreciacao
acumulada, os quais serdo transferidos para o novo detentor do bem mdvel. Com esse
procedimento todo o histdrico do bem é transferido para a unidade gestora de destino.”
Exemplo: veiculo RP 102072 transferido para a UG 090015 em 17/12/2021, cujo término da vida util
estava previsto para 15/02/2024.

Possibilitar que estagidrios se inscrevam em cursos promovidos pela JF3R.

Dados de estagiarios extraidos do sistema SIES.

Ajustar regras do sistema conforme decisdo da Presidéncia.

Afeta o pagamento de AQ. Hd um volume de pagamentos represados que dependia da decisdo da
Presidéncia.

Vinculagao de drea e subdrea na tela de cadastro de cursos e criagdao da tabela de relacionamento
Adequacdo dos certificados digitais as melhorias solicitadas pelo TRF3 e SISP

Modificar rotina de escala de recesso do e-GP, de forma que os servidores possam optar por
pagamento em pecunia ou registro das horas em banco, o qual sera registrado na rotina prépria pelo
gestor da unidade, mantendo as demais regras das escalas anteriores

Sequencia na implantagdo do sistema eSocial na JF3R em parceria com a empresa MPS responsavel
pelo sistema Folha de Pagamento da JF3R.

E o aplicativo MPS eSocial coletara dados dos sistemas da JF3R no Integrador desevolvido pela
equipe da SETI.

Todos os sistemas que envolvem gestdo de pessoas da JF3R foram modificados para atender as
exigencias do eSocial.

Estamos ajustando os sistemas, adequando as mudancas periddicas promovidas pelo eSocial,
corregBes de situages ndo previstas no eSocial e aprimorando nos controles internos.



Comprar notebooks para toda a 3a Regiao e substituir os equipamentos que estdo sem garantia.

Substituicdo dos servidores blade Dell que perderam garantia por novos servidores do tipo rack
Aquisicao de equipamento de armazenamento de bloco de alto desempenho para aplicagdo em
ambiente produtivo.

Identificar e analisar os cenarios para o atendimento a demanda de contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos técnicos em Tl para plataformas, produtos e servigos
Microsoft, abrangendo implementacdo, manutencgao, suporte e administracdo destes produtos,
bem como demonstrar a viabilidade técnica e econ6mica das solugdes identificadas, fornecendo as
informacdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratacao pelo periodo de 30
(trinta) meses, prorrogaveis por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021
e a critério da Administragdo.

Identificar e analisar os cenarios para o atendimento a demanda de contratacdao de empresa
especializada para renovacao da garantia e suporte da solugdo de virtualizacdo de aplicacdes - Go-
global, abrangendo suporte, manutengdo e atualizagao deste produto, bem como demonstrar a
viabilidade técnica e econdmica das solugdes identificadas, fornecendo as informagbes necessarias
para subsidiar o respectivo processo de contratagdo pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses,
prorrogaveis por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021 e a critério da
Administragao.

lade Colocation

Implementar a nova solugdo de proxy em nuvem em toda a JF3R

Migrar todos os arquivos de usuarios, Drives S e J, para o Sharepoint.
Com isso todos os arquivos de usudrios ficardo disponiveis na nuvem, com acesso independente da
VPN.

Migrar o servigo de Gerenciamento de Identidade da NetlQ, o IDM, atualmente na versdo 4.5.1, por
ferramenta Microsoft, integrada ao AD, o MiM.

Implantar o balcao virtual fase 2, como aplicativo do Teams.
Desativar os servidores AIX que rodam em hardware antigo, sem suporte para a plataforma Linux

Criar um tunel vpn a exemplo da CEF, para que AGU possa consumir os servigcos PJe sem usar os
recursos de entrada padrao de Internet.



Instalar links redundantes na capital de SP com a tecnologia SD-WAN

Desativar ou contingenciar os links de radio

Implantar a solugao de agendamentos na WEB atraves dos recursos do Office 365 E3
Microsoft Bookings

Reformular/criar politicas e normas para Office 365

Correio/Teams e etc
abertura de chamados técnicos na Justica Federal da 3.2 Regido.

Aquisicao de switchs para renovacgao do parque;

Incluindo Torre Norte e Sul

Utilizar equipamentos com maior densidade de portas.

Renovar o contrato de suporte da plataforma Cisco de videoconferencia.

Contratacdo de servico especializado para atendimento de 1 e 2 nivel

Objeto: Objeto: Pregao Eletronico - Aquisicdo de equipamentos para videoconferéncia compativeis
com o ambiente Microsoft Teams; contratacao de servico de integracdo do Microsoft Teams com
ambiente SIP/H.323;

Aumentar o nivel e a velocidade do acesso aos dados armazenados no DW de forma a otimizar os
recursos disponibilizados a drea de estatistica para a construcdo e apresentacao das informacgées
processuais no ambito da 3.2 Regido, visando:

- Diminuir a lentiddo na atualizagao da informacgao disponibilizada aos usuarios internos e externos;

- Utilizagcdo plena dos dados disponibilizados no DW;

-Disponibilizacdo da informacdo de modo mais eficiente ou adequada ao usuario final;Também tem
o objetivo de avaliar as reais necessidades de informagdo e auxiliar a instru¢do do processo de
compra das ferramentas envolvidas no projeto de Bl (Businessinteligence) deste Tribunal.

Migrar as bases que estdo no Oracle RAC (sem garantia) para o ambiente VM Oracle 19c, ja instalado

Migrar servidores SQL Server svwsql18 e svwsql20 (Sistemas de Infra) mais os servidores SQL Server
svwsqll7 e svwsql19 (Sistemas de usuarios) para novos Clusters SQL Server 2019

Migrar a base do sistema de Requisicdo de Precatdrios (REQPAG) do ambiente Ingres Linux para o
ambiente SQL Server

- Migragao das bases Caché 2017 para o Caché 2018
Migrar as bases produtivas remanescentes do Ingres para o SQL Server

Restringir o acesso da rede de servidores (10.70.0.0/16) e ampliar a inspecdo de pacotes (IPS) nessa
rede



Configurar DKIM e DMARC para impedir que atores maliciosos usem o dominio da organizagdo como
parte de ataques de phishing;

https://www.gov.br/ctir/pt-br/assuntos/alertas-e-recomendacoes/alertas/2022/alerta-06-2022

https://docs.microsoft.com/pt-br/microsoft-365/security/office-365-security/use-dkim-to-validate-
outbound-email?view=0365-worldwide
https://docs.microsoft.com/pt-br/microsoft-365/security/office-365-security/use-dmarc-to-validate-
email?view=0365-worldwide

Criacdo de um novo ambiente de WSUS para a 3a Regiao.

Aumentar nivel de seguranca de acesso a infraestrutura virtualizada

Adesao licitacdo Senha Senhas

Migrar o banco siapro para a versdo corporativa do Ingres Linux (10.2). A versdo Community esta
apresentando instabilidades com o maior nimero de usuarios e queries executando
concomitantemente, forcando um restart frequente do SGBD e tendo risco de inconsisténcia da
base.

Uma vez que a vigéncia do contrato 05.683.10.20 6383132, com a empresa INTERSYSTEMS DO
BRASIL LTDA. chegara ao fim em 22/12/2022, ndo sendo prorrogavel, cujo objeto consiste na
aquisicdo de licencas do software Cache Enterprise Concurrent Users, Plataforma Especifica Linux -
64 bits, para 576 usudrios concorrentes, com 24 meses de suporte técnico e atualizacdo de versdes,
em conformidade com o disposto no Termo de Referéncia (doc. n2 6325365) e na Proposta
Comercial da CONTRATADA (doc. 6325456), no Processo SEI n2 0043653-88.2020.4.03.8000.

Com base na informagao 9038454 - DIAD solicito que providencie a documentagdo para
contratacgdo de suporte técnico e atualizacdo de versdes por INEXIGIBILIDADE de licitacdo.
Implementar e ativar o wake on lan de todos os computadores da JF3R

Permitir as varas federais efetuarem a Gestdo de Auto Digitalizados ao Pje que estdo em secretaria.
Serd incluida a opgdo na Baixa para encaminhar os autos e pegas digitalizadas para guarda
permanente ao Galpdo da JF.

Redistribuigdo dos processos fisicos em tramitagdo na 5.2 Vara Federal de Pres. Prudente que serd
extinta, incluindo os sobrestados, os suspensos e os encaminhados em grau de recurso, para 12, 22 e
32 varas.

Possibilitar a gestdo documental dos autos digitalizados pelas varas e subcomissées.

Migracdo do BD SIAPRO Ingres Aix para Linux.

Conferéncia do arquivo gerado pela Iron Mountain dos processos auditados para confrontar com o
constante no sistema da JF. Gerar relatdrios de divergéncias e atualizar as quantidades referente as
da Iron que estao divergentes.

Efetuar a redistribuicdo para as varas ativas do Férum Pedro Lessa, dos processos das varas extintas
(33,1529, 162, 182, 202 e 232), na situacdo de baixa-findo, relacionados na Planilha expediente SEI
(doc 6085784), os quais possuem valores depositados em conta judicial, sem destinacéo.

Extracdo de Dados do MUMPS/Caché para Estatistica do Painel BI.

Atender Resolugdo CNJ n.2 469/2022 que trata da eliminagdo antecipada dos processos fisicos
digitalizados que serdo objeto de arquivamento no Galpdo do Férum de Barueri/SP.



Atualizacao de versao do CallCenter de Tl e migragdo de banco Oracle para Postgres a ser realizada
pela Empresa I0S

Migracao do banco de dados Oracle para Postgres e migracao da aplicacdo para plataforma de
containers. Projeto executado com recursos préprios

Elaborag¢do dos anexos do plano de continuidade de servigos de Tl - Planos de agdo
Elaboracdo de plano de gestao de incidentes

Criar o site de Projetos JF3R no Sharepoint 365 e migrar o contetdo do Sharepoint 2013 para o novo.
Criar o site de controle de Projetos da Secretaria de Tl no Sharepoint 365 e levar todo o conteludo do
SharePoint 2013 para o novo.

Elaboragdo do plano de continuidade de servigos de TI.

Construir e disponibilizar no SICAD fluxo para abertura e controle de chamados sobre a aquisicao de
materiais de manutencdo a serem controlados pelos NUAR/NUAD de toda a SISP.

Um plano de continuidade de negdcios reduz o impacto operacional de um incidente ao visar
diretamente a recuperacao dos geradores de valor de uma organizacao — os processos de negocios
que impulsionam diretamente a receita e a reputagdo — e permite que uma organizagao se recupere
com mais eficiéncia e eficacia apds uma grande interrupgao ou crise nos negécios. No centro de um
plano de continuidade de negdcios esta uma analise de impacto nos negécios que identifica
processos-chave e estratégias de recuperagdo. Em suma, um plano de continuidade de negdcios traz
os seguintes beneficios:Permite que as organizacdes respondam de forma mais eficiente e eficaz
durante uma crise, reduzindo o impacto operacionalAjuda as organizagGes a se tornarem mais
resilientes para que possam se qualificar para melhores programas de seguroDesenvolve planos de
gerenciamento de continuidade de negdcios em praticamente todos os setores

Ajustar o leiaute do Aviso de Recebimento no SICOM de acordo com as novas especificagdes dos
Correios, em adequacgdo a LGPD.
Permitir a indexagao de feitos eletrénicos do Ple, assim como realizado para feitos fisicos do SIAPRO.

Ampliar a possibilidade de tornar pendente uma requisi¢ao ja validada, funcionalidade hoje restrita
somente ao magistrado, em atendimento ao fluxo de trabalho dos JEFs.

Extrair lista dos requisitérios pagos no formato de planilhas do Excel, melhorando o fluxo de trabalho
dos JEFs.



Quando do cadastramento de requisitdrios por usuarios vinculados a diversos drgaos, o Precweb
permitird que um oficio equivocadamente gravado em um drgdo, possa ser alterado e aproveitado
em outro érgao ao qual o servidor tenha acesso.

Fazer a inclusdo/atualizagdo dos dias das sessGes de julgamento e eventos do TRF3 na Internet.

Agrupar as informagdes tributdrias de cada fornecedor, previamente cadastradas no SCDF, relativas
a pagamentos efetuados em determinado exercicio e emitir os respectivos informes de
rendimentos.

Inclusdo do nimero da Ordem Bancaria e data de pagamento dos documentos, via carga de dados.

Auxilio na produgdo de minutas de atos judiciais com contetdo decisdrio, visando a celeridade, a
economia de tempo dos usudrios e a melhora dos textos. Ndo abrangemos os despachos porque,
além de serem normalmente mais simples, a variedade demanda solugdes independentes, as quais
serdo resolvidas em projetos futuros.

Realizacdo de um treinamento junto a EMAG das ferramentas do Office 365 (Outlook, Sharepoint,
Onedrive e Teams) - SEI 0015380-60.2024.4.03.8000

Filtrar por uso, atualizar e migrar os aplicativos atualmente disponiveis no Zenworks para o System
Center.

Manter a BIOS atualizada de todos os computadores da rede da JF3R

Criar e disponibilizar o servico DHCP na nuvem

Adesdo a ARP para aquisi¢cdo de subscri¢cdes de licengas para o backup do Microsoft 365 na nuvem

Converter os atuais AQ-Graduagao de técnicos em VPNI e gerar langamentos para a folha

Corrigir divergéncias entre SINC e Folha
Impedir novos técnicos concursados de receberem AQ-Graduagdo
Encerrar VPNI quando técnico apresentar curso de Especializagdo ou Stricto Sensu



atender as mudancas de legislacdo dos ultimos anos e novas situagGes (redistribuicdo,
desaposentacdo, VPNI);desenvolver rotinas para transferir o controle do processamento para os
usuarios;

migrar o cddigo do SINC Corporativo para o SINC4Amigrar o banco de dados do Oracle para o
SQLServerdesenvolver rotinas de controle para o usudrio

Permitir aos servidores e magistrados cadastrarem seus cursos particulares no SINC e enviar cdpia
do certificado digitalizadaCriar rotinas para as dreas gestoras validarem e efetivarem os cadastros
1. Migracdo e modernizacdo do cédigo do SINC4 (Sistema Integrado de Cursos da JF3R) do PHP 5.6
para o PHP 8.0 usando as melhores praticas de arquitetura de software do mercado e solugées
tecnolédgicas;

2. Preparar o sistema para ser parametrizavel, possibilitando sua nacionalizagdo ou cessao para
outros érgdos da JF;

3. Revisdo e otimizacdo do processamento dos relatérios, com geracdo de documentacdo de
funcionamento4. Desenvolver integragdo entre o SINC 4 e o SERH.

Ha uma debate promovido pela CJF com a adogdo do sistema SERH para a JF, adotar o SINC 4 como
sistema nacional para cursos e treinamento uma vez que o SERH nao tem as funcionalidades
implementadas no SINC 4.

Automatizar o fluxo da inscricdo do magistrado em evento de capacitacdo, aprovagao da
Corregedoria e efetiva¢do da inscri¢do

migrar rotinas de cadastro de cursos particulares do SINC Magistrados para SINC 4migrar dados do
SINC Magistrados para SINC 4Desativar o SINC Magistrado

Adequacdo de varias rotinas para atender ao curso de formag¢do de magistrados:controle da
frequencia em mais de um computador;flexibilizacdo do cadastro de dias e horarios de cursos;novos
controles de entrada e saida na frequéncia;ativacdo da emissdo de credencial com cddigo de
barras;controle de ausentes;carga inicial dos novos magistrados para o curso.



Migrar dados dos sistemas antigos para poder desativa-los, juntamente com seus bancos de
dadosCom a unificagdo do sistema de Cursos para SINC4, é necessario migrar todo o histdrico dos
cursos do antigos sistemas SEMAG e SINC 1 para o SINC4, pois a continuidade dos sistemas para fins
de consulta exige a manutencdo de sistemas com tecnologia obsoleta para consultas

Inicio da migragdo e conferéncia dos cursos do antigo para o sistema SINC4.

Serd ANO a ANO e por sistema. Iniciando com ano 2020 e retrocedendo.
Depende da disponibilidade dos usudrios. No caso do SEMAG somente o servidor Antonio tem
conhecimento e foi alocado no projeto SERH Nacional.

implementar guardar de documentos criticos (declaracGes de IR, certidGes diversas) em servidor
interno da rede, protegido da internet, mas acessiveis pelo sistemaimplementacdes de seguranca
para evitar ataques cibernéticospreparacao para magistrados e servidores acessem o sistema sem
necessitar da Pdgina da SCAJ ou Portal da SEGE

Adaptar os cadernos do SIADES para leitura por softwares tais como o NVDA

reativacdo das rotinas para concurso de remocao regional de servidoresteste de funcionamento do
sistemaoperacionalizagao de novo concurso de remogdo regional

Implementar melhorias no Banco de Talentos e Banco de Instrutoresimplementar banco de
InteressesAjustar relatérios de pesquisalmplementar rotina de relotacdo de servidores Implementar
rotina de inscri¢do para transferéncia de lotagdoAutomatizar processos de relotagdo e transferéncia
via VoxVirtua

— Migracdo para PHP 8, com modernizacdo do cédigo, e migracdo para SQL-Server
— Implementacdo das rotinas do VoxVirtual de uso do TRF3 (Margem Consignada e eSAU),
expandido para servidores e magistrados da JF3R e desativando o VoxVirtual

. Implementar novo relatério para o TCU

. Corrigir problemas de baixa de entrega de DBRs
. Liberar baixas da DBRs 2024

Ajustar as rotinas do SISRH para adaptar as regras do concurso de 2024.



Criar rotina no eGP para permitir que os préprios gestores da SJSP lancem as substituicdes.

Ajustar as rotinas do SISRH para adaptar as regras do concurso de 2023.

Com a implantacao do sistema SERH, os dados de cadastro e folha de pagamento devem ser
enviados para o eSocial.Até a conclusdo e implantagdo do sistema SIPRES (eSocial do SERH), vamos
continuar utilizando os nossos sistemas da JF3R.

Para isso sera necessario uma integracdo do SERH com o nosso sistema INTEGRADOR.

E necessario também que a empresa MPS faca ajustes no coletor do MPS_eSocial para captura dos
novos dados do SERH.

Solugdo proviséria até a implantacdao do SIPRES que nao ficara pronto no momento da implantagao
efetiva do SERH na JF3R.

Alterar os sistemas atuais em produgdo para aceitar login com até 15 caracteres.

Acertar com a NUAB o planejamento de alteragdo por sistema.

Adaptacdo do sistema Reinf3R para permitir o envio usando o certificado A1-CNPJ instalado
no servidor de aplicacao.

Adaptac¢do do SCDF para lei 14.133/2021.

Otimizagao de funcionalidades pontuais do SCDF que apresentavam lentidao.

Criacdo de novo mdédulo de transparéncia publica, incluindo as particularidades da nova lei de
licitacdo e visdo atual dos usuarios sobre o tema.

Criacdo de funcionalidade que permita preencher a contribuicdo previdencidria de varios
documentos de uma vez.

Criacdo de funcionalidade que permita preencher a retengao na fonte de varios documentos de uma
vez.



Criacdo de funcionalidade que permita preencher a complementacao tributaria de varios
documentos de uma vez.

Carga dos eventos ndo periddicos a partir de web services a serem fornecidos pelo SERH, para
posterior envio ao MPS eSocial.

Carga dos eventos ndo periddicos a partir de web services a serem fornecidos pelo SERH, para
posterior envio ao MPS eSocial.

O sistema COCAR (Controle de Veiculos Oficiais da JF3) precisa ter atualizacdo tecnoldgica migrando
para Banco de Dados de FireBird para SQLServer.

O servidor que esta hospedado o Banco de Dados €é antigo e estd sem manutencgdo.

E necessario desativar o BB Firebird.Com a atualizacdo do BD e melhorias no sistema COCAR, vamos
liberar para SISP e SIMS que necessitam de um sistema para controle do uso dos carros oficiais.
Futuramente com disponibilidade da equipe, podera ser migrado para o sistema SISPO de Portaria
em uso na JF3R,

Solicitacdo iniciada pelo NUAR Santo André, com acolhimento pela DFOR-SP e posterior
manifesta¢do favoravel da SEJU e GACO para implementagao de melhorias no sistema de Custas e
Depesas Judiciais.

Criacdo de funcionalidade para permitir exclusdao de anexos na tela de Compras.

Atendimento do chamado 10647796, que solicita ajustes nas telas de cadastro e relatérios de
Contratagdo Direta, AdesGes a Atas de outros drgaos e Atas de Registros de Pregos.

Criar funcionalidade de suspensdo de prazo no SCDF. Essa funcionalidade substituira a interrupgao,
de forma que, apds o término da suspensdo, o prazo decorrido antes da suspensdo seja
contabilizado.

Criar funcionalidade para calculo automatico de data limite para liquidagdo do documento de acordo

com sua data de ingresso e prazo de pagamento.

Funcionalidade para visualizagdo do histérico de matricula de servidores e magistrados no eSocial,
apresentando os vinculos correspondentes nos sistemas de Gestdo de Pessoas.



Implanta¢do do novo servidor WDS para a criacdo, edi¢do, atualizagao e distribuicdo de imagens via
rede para toda a 32 Regido.

Implementar e gerenciar aplicativos corporativos usando o Microsoft Intune, garantindo controle
centralizado de distribuicao e atualizacdo em nuvem, via Portal da Empresa, além de definir politicas
de seguranca e conformidade e monitorar o desempenho dos aplicativos.

Implementacao de imagem ISO personalizada para a migracdo de dispositivos do parque de
maquinas de Windows 10 para Windows 11. Envolve a configuragdo da imagem, testes de
compatibilidade, automacdo do processo de instalacdo e atualizacdo, além da gestdo de dados e
aplicativos para garantir uma transicdo segura e eficiente. Essa atualizacdo possibilitara a reducdo do
tamanho da imagem de 20GB para 7GB, otimizando assim o tempo de deploy, o suporte técnico e a
resolucao de problemas durante e apds a migracgao.

O projeto consiste na implementac¢do do Ema (Endpoint Management Assistant) da Intel, uma
solucdo de gerenciamento remoto para dispositivos corporativos. Tem como objetivo facilitar o
controle e manutencao de endpoints, permitindo gerenciamento fora de banda, atualizacGes
remotas e diagndstico de dispositivos, melhorando a eficiéncia do suporte na infraestrutura de TI.

Administrar essa ferramenta que em conjunto com o SCCM tem por objetivo padronizar a prestagao
de servicos em toda a organizacdo. E uma plataforma de gerenciamento de servicos que integra
pessoas, processos e conhecimento de toda infraestrutura da organizagao.Permite criar e gerenciar
incidentes, problemas e solicitagcdes de servico, centralizando o gerenciamento de suporte técnico,
facilitar a automacao de processos e fluxos de trabalho e oferecer portais para que os usuarios
possam enviar solicitacdes de servico e acompanhar o status de suas solicitagdes e incidentes.

Adaptar a carga e disponibilizacdo dos dados ndo periddicos para atendimento do leiaute S-1.2.
Atualizacao de versao do OTRS para Znuny

Criacdo de novos painéis

Moderniza¢do dos painéis existentes

Alterar a carga do AJG para obter nome e data de nascimento diretamente do servico da Receita

Federal, evitando problemas por informagdes desatualizadas, seja no AJG ou na base de dados da
RFB.



Alteracdo na carga de dependentes para trazer os dependentes do plano odontoldgico a partir de
uma view do Sistema Folha de Pagamento, considerando que tais dependentes sé ocorrem para
SIMS e ndo estdo cadastrados no Sistema de Pré-Social.

Alterar a integracao com os Correios do SIGEP API para PPN API.

Atualizar as regras de validacdo e de atualizacdo de requisitérios, bem como a criacdo de novos

campos nos respectivos formularios e bancos de dados, conforme definido em ata de reunido do
GTPrec (doc. 10938147) e nota técnica (doc. 10938152).

Servico de integracdo de dados entre o sistema SERH e o banco de dados CADRH onde é centralizado
dados de RH da 32 Regiao.

Defini¢ao dos dados que sao necessarios no BD CADRH da JF3R para alimentar os sistemas que
consultam esses dados.

Definir como sera a atualizacdo desses dados.

Solicitar a equipe GT-SERH Nacional o servico para retornar os dados do SERH.

Atualizar o valor do PSS de acordo com definido em reunido do GTPrec.

Restabelecer a atualizagdo dos requisitdrios (RPVs) de reinclusdo nao tributdrios ao que era antes,
tendo em vista alteragdo normativa nesse sentido.

Atualizacdo de versdo do OTRS para Znuny

Atualizagdo de versdo do OTRS para a ultima versao

Elaboragdo do PDTI 2023-2026
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MARCIA APARECIDA NOVOLETTI

MARISTELA MAYUMI FUKUNAGA HIRATA

MILTON MASSAO MATSUMOTO
MARISTELA MAYUMI FUKUNAGA HIRATA

MARISTELA MAYUMI FUKUNAGA HIRATA



JF3R

JF3R

TRF3
TRF3

TRF3

TRF3
TRF3

SJSP

JF3R

TRF3

TRF3

JF3R

JF3R

PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO

CLAUDIA MAYUMI HARADA

PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO
CLAUDIA MAYUMI HARADA

PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO

PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO
CLAUDIA MAYUMI HARADA

PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO

MARCELO CARNAVAL

JADER CARLOS VIDEIRA

MARCOS SCLAVI

MARCOS SCLAVI



JF3R

TRF3

JF3R

JF3R

TRF3

TRF3
TRF3

TRF3

TRF3

TRF3

TRF3

JF3R

MARCOS SCLAVI

MARCELO CARNAVAL

RENATA CRISTINA BARROS MADEO

RENATA CRISTINA BARROS MADEO

FABIO AKAHOSHI COLLADO

VINICIUS SOUZA BARBOSA
VINICIUS SOUZA BARBOSA

VINICIUS SOUZA BARBOSA

VINICIUS SOUZA BARBOSA

VINICIUS SOUZA BARBOSA

VINICIUS SOUZA BARBOSA

PAULO VILELA DE MELO



JF3R

JF3R

JF3R

JF3R

JF3R

TRF3

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO



JF3R

JF3R

JF3R

JF3R

JF3R

JF3R

JF3R

JF3R

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO

PAULO VILELA DE MELO

ADRIANO NERES RODRIGUES



SISP JORGE AKIO FUKAGAWA

JF3R ADRIANO NERES RODRIGUES

JF3R JORGE AKIO FUKAGAWA

JF3R JORGE AKIO FUKAGAWA

JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO
JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO
JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO
JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO
JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO

JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO



JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO

JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO
JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO
JF3R JORGE AKIO FUKAGAWA

JF3R JADER CARLOS VIDEIRA

JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO
JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO
JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO
JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO

JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO



TRF3 VINICIUS SOUZA BARBOSA

TRF3 VINICIUS SOUZA BARBOSA

TRF3 VINICIUS SOUZA BARBOSA

TRF3 VINICIUS SOUZA BARBOSA

TRF3 VINICIUS SOUZA BARBOSA

JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO
JF3R PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO
JF3R PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO

JF3R RENATA CRISTINA BARROS MADEO



JF3R

TRF3

JF3R

JF3R

JF3R

JF3R

JF3R

JF3R

JF3R

RENATA CRISTINA BARROS MADEO

MARCELO CARNAVAL

MARCOS SCLAVI

JORGE AKIO FUKAGAWA

MARCOS SCLAVI

MARCOS SCLAVI

PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO

PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO

PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO



Equipe Alocada
















ANDRESSA TINA TSURUDA IKEDA;#25;#RENATO DE MOURA MESTRE;#26

RENATO DE MOURA MESTRE;#26;#JOAO ALFREDO JORDAO TAVEIRA;#27

HSIAO CHIEN HSIUNG;#18

ALEXANDRE DEL NERO;#28

ANDRESSA TINA TSURUDA IKEDA;#25
TIAGO VIANA BATISTA;#314

ANDRESSA TINA TSURUDA IKEDA;#25;#NICOLAS ELVIANI LEMOS DE ALMEIDA;#29;#ANDRE FERNANDI

HSIAO CHIEN HSIUNG;#18



CRISTIANO WILSON CRUGE;#14

ANDRESSA TINA TSURUDA IKEDA;#25;#RENATO DE MOURA MESTRE;#26

RENATO DE MOURA MESTRE;#26

HSIAO CHIEN HSIUNG;#18

JADER CARLOS VIDEIRA;#15;#HSIAO CHIEN HSIUNG;#18;#ANDRE FERNANDES NOVAIS;#30



ANDRESSA TINA TSURUDA IKEDA;#25

NICOLAS ELVIANI LEMOS DE ALMEIDA;#29

NICOLAS ELVIANI LEMOS DE ALMEIDA;#29

RENATO DE MOURA MESTRE;#26

HSIAO CHIEN HSIUNG;#18

NICOLAS ELVIANI LEMOS DE ALMEIDA;#29

RENATO DE MOURA MESTRE;#26;#JOAO ALFREDO JORDAO TAVEIRA;#27

RENATO DE MOURA MESTRE;#26;#JOAO ALFREDO JORDAO TAVEIRA;#27

ANDRESSA TINA TSURUDA IKEDA;#25

RENATO DE MOURA MESTRE;#26

RENATO DE MOURA MESTRE;#26;#NICOLAS ELVIANI LEMOS DE ALMEIDA;#29

ANDRESSA TINA TSURUDA IKEDA;#25

HSIAO CHIEN HSIUNG;#18

JADER CARLOS VIDEIRA;#15;#MARCOS SCLAVI;#16;#HSIAO CHIEN HSIUNG;#18;#ANDRESSA TINA TSUF



HSIAO CHIEN HSIUNG;#18;#ALEXANDRE DEL NERO;#28;#ROBERTO CARLOS DE OLIVEIRA;#59

ANDRE FERNANDES NOVAIS;#30

ANDRE FERNANDES NOVAIS;#30

LEONARDO DA SILVA FIORENTINI;#34;#CELSO BETTANIM RODELLA;#43;#PAULO VILELA DE MELO;#44

CELSO BETTANIM RODELLA;#43;#PAULO VILELA DE MELO;#44;#ADRIANO NERES RODRIGUES;#47;#LIL



LEONARDO DA SILVA FIORENTINI;#34;#CELSO BETTANIM RODELLA;#43;#ROSELI DE FATIMA FERRERI;i

ADRIANO NERES RODRIGUES;#47;#DANIEL FABRI BAGATINI;#254



ALFREDO DOS SANTOS FILHO;#48;#SERGIO RICARDO ANDRADE DE CARVALHO;#49



ADRIANO NERES RODRIGUES;#47;#LILA MACUMOTO;#50

CELSO BETTANIM RODELLA;#43;#ADRIANO NERES RODRIGUES;#47

PAULO VILELA DE MELO;#44;#DANILO DE LIMA CAPOBIANCO;#259

PAULO VILELA DE MELO;#44;#ADRIANO NERES RODRIGUES;#47;#JEAN AUGUSTO DE ARAUJO;#51;#P/

TIAGO VIANA BATISTA;#314



PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263

SONIA REGINA RADDI DE ARAUJO;#256

PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263;#ANTONIO DE OLIVEIRA GOMES;#257

DANIEL FABRI BAGATINI;#254;#SONIA REGINA RADDI DE ARAUJO;#256



ALFREDO DOS SANTOS FILHO;#48

DANIEL FABRI BAGATINI;#254

JEAN AUGUSTO DE ARAUJO;#51

ADRIANO NERES RODRIGUES;#47;#CARLOS ALBERTO JULIACE KOVAGS;#258



LILA MACUMOTO;#50

ALEXANDRE DEL NERO;#28;#PAULO VILELA DE MELO;#44

ADRIANO NERES RODRIGUES;#47;#JEAN AUGUSTO DE ARAUJO;#51;#SONIA REGINA RADDI DE ARAUJ



DANIEL FABRI BAGATINI;#254

SERGIO RICARDO ANDRADE DE CARVALHO;#49

SERGIO RICARDO ANDRADE DE CARVALHO;#49

PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263;#ANTONIO DE OLIVEIRA GOMES;#257
PAULO VILELA DE MELO;#44;#PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263

PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263

PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263

SONIA REGINA RADDI DE ARAUJO;#256

CELSO BETTANIM RODELLA;#43;#ROSANGELA REGINA FRANCISCO;#264;#ROSELI DE FATIMA FERRERI;



ADRIANA LIBERI CARNAUBA;#70;#ANDRE ROSENTAL MELCHIADES;#71
GUILHERME JORGE EGASHIRA;#72

GUILHERME JORGE EGASHIRA;#72

MARCOS ANTONIO DE AGUIAR;#19;#LEONARDO PONZETTO;#61;#JOSE VICENTE SPARTANI;#73
INES DE FATIMA FIGUEIREDO LOPES;#60

ADRIANA LIBERI CARNAUBA;#70;#ANDRE ROSENTAL MELCHIADES;#71

TOMAZ MARQUES DA FONSECA;#63;#WELINGTON BARBOSA RANGEL;#78;#ANDRE BRAZ DA SILVA;#7
FREDERICO MORENA MARZOLA;#74

TOMAZ MARQUES DA FONSECA;#63;#WELINGTON BARBOSA RANGEL;#78;#ANDRE BRAZ DA SILVA;#7

TOMAZ MARQUES DA FONSECA;#63;#WELINGTON BARBOSA RANGEL;#78;#ANDRE BRAZ DA SILVA;#7

TOMAZ MARQUES DA FONSECA;#63;#WELINGTON BARBOSA RANGEL;#78;#ANDRE BRAZ DA SILVA;#7

TOMAZ MARQUES DA FONSECA;#63;#WELINGTON BARBOSA RANGEL;#78;#ANDRE BRAZ DA SILVA;#7

WALDIR COSTA SOLA;#64;#ELIAS MEIRA DOS SANTOS;#75;#BRYAN ROBERT COSTA DUARTE REIS;#76



WALDIR COSTA SOLA;#64;#ELIAS MEIRA DOS SANTOS;#75;#BRYAN ROBERT COSTA DUARTE REIS;#76

WALDIR COSTA SOLA;#64;#ELIAS MEIRA DOS SANTOS;#75;#BRYAN ROBERT COSTA DUARTE REIS;#76

ELIAS MEIRA DOS SANTOS;#75;#BRYAN ROBERT COSTA DUARTE REIS;#76;#DJONATAS TULIO RODRIG!

RAFAEL MALOWSKI BELDA;#66;#TAEKO SUDA;#82;#KENY MACIEL DA SILVA;#83

TANIA MARIA RODRIGUES DA SILVA;#68;#EDIVALDO VICENTE DOS SANTOS;#84

CARLOS FABIANO OLIVEIRA HADDAD;#24;#KENY MACIEL DA SILVA;#83

CARLOS FABIANO OLIVEIRA HADDAD;#24;#KENY MACIEL DA SILVA;#83

CARLOS FABIANO OLIVEIRA HADDAD;#24;#TANIA MARIA RODRIGUES DA SILVA;#68;#EDIVALDO VICE}

CARLOS FABIANO OLIVEIRA HADDAD;#24;#KENY MACIEL DA SILVA;#83

WALDIR COSTA SOLA;#64;#ELIAS MEIRA DOS SANTOS;#75;#BRYAN ROBERT COSTA DUARTE REIS;#76



TOMAZ MARQUES DA FONSECA;#63;#EDUARDO CARVALHO PEREIRA;#69

ARNALDO LUCCAS JUNIOR;#85;#LUCIANA OWAM COHATU;#278;#GENIVAN SILVEIRA DE SOUZA;#392
ALAIN ANDRE TOMAZ AMARAL;#86

VINICIUS SOUZA BARBOSA;#62;#WALDIR COSTA SOLA;#64;#MIGUEL ANGELO CAETANO;#67
VINICIUS SOUZA BARBOSA;#62;#WALDIR COSTA SOLA;#64

MIGUEL ANGELO CAETANO;#67;#MARCIA APARECIDA NOVOLETTI;#87;#DILZA MAYUMI HANASHIRO;1

MIGUEL ANGELO CAETANO;#67;#TANIA MARIA RODRIGUES DA SILVA;#68;#DILZA MAYUMI HANASHIF

ARNALDO LUCCAS JUNIOR;#85;#LUCIANA OWAM COHATU;#278;#GENIVAN SILVEIRA DE SOUZA;#392

DOUGLAS FELIPE ELIAS CARDOSO PAULINO NERY;#244;#MARCO ANTONIO DE SOUZA;#245

MARCO ANTONIO DE SOUZA;#245
MILTON MASSAO MATSUMOTO;#237;#DOUGLAS FELIPE ELIAS CARDOSO PAULINO NERY;#244
DOUGLAS FELIPE ELIAS CARDOSO PAULINO NERY;#244;#EVILASIO MASSAMI UEHARA;#241

DOUGLAS FELIPE ELIAS CARDOSO PAULINO NERY;#244;#MILTON MASSAO MATSUMOTO;#237

MARCO ANTONIO DE SOUZA;#245
MARCO ANTONIO DE SOUZA;#245

DOUGLAS FELIPE ELIAS CARDOSO PAULINO NERY;#244



CLAUDIA MAYUMI HARADA;#21

PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO;#9

CLAUDIA MAYUMI HARADA;#21
PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO;#9

CLAUDIA MAYUMI HARADA;#21

CLAUDIA MAYUMI HARADA;#21

CLAUDIA MAYUMI HARADA;#21

ANDRE FERNANDES NOVAIS;#30

NICOLAS ELVIANI LEMOS DE ALMEIDA;#29

JOAO ALFREDO JORDAO TAVEIRA;#27



ANDRE FERNANDES NOVAIS;#30

RENATO DE MOURA MESTRE;#26

RENATO DE MOURA MESTRE;#26

TOMAZ MARQUES DA FONSECA;#63;#WELINGTON BARBOSA RANGEL;#78;#ANDRE BRAZ DA SILVA;#7
TOMAZ MARQUES DA FONSECA;#63;#WELINGTON BARBOSA RANGEL;#78;#ANDRE BRAZ DA SILVA;#7

ARNALDO LUCCAS JUNIOR;#85;#LUCIANA OWAM COHATU;#278;#GENIVAN SILVEIRA DE SOUZA;#392

ARNALDO LUCCAS JUNIOR;#85;#LUCIANA OWAM COHATU;#278;#GENIVAN SILVEIRA DE SOUZA;#392

TOMAZ MARQUES DA FONSECA;#63;#WELINGTON BARBOSA RANGEL;#78;#ANDRE BRAZ DA SILVA;#7

TOMAZ MARQUES DA FONSECA;#63;H#ELISABETE MARIA DAS DORES SILVA;#81;#WELINGTON BARBOS

PAULO VILELA DE MELO;#44;#CARLOS ALBERTO JULIACE KOVAGS;#258



PAULO VILELA DE MELO;#44,;#PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263

PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263;#ALEXANDRE DEL NERO;#28;#LUCAS MIALICHI DA COSTA;#

PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263

PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263

PAULO VILELA DE MELO;#44



PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263;#ANTONIO DE OLIVEIRA GOMES;#257

PAULO CESAR DOS SANTOS GUEDES;#263;#ALEXANDRE DEL NERO;#28

ALEXANDRE DEL NERO;#28

PAULO VILELA DE MELO;#44

ANTONIO DE OLIVEIRA GOMES;#257;#ALEXANDRE DEL NERO;#28

PAULO VILELA DE MELO;#44

LILA MACUMOTO;#50



DANIEL FABRI BAGATINI;#254;#FRANCISCA DE LOURDES BARRETO LUTZ;#260;#ADRIANO NERES RODF

LILA MACUMOTO;#50

LEONARDO DA SILVA FIORENTINI;#34;#ADRIANO NERES RODRIGUES;#47;#LILA MACUMOTO;#50;#JE#

RENATO DE MOURA MESTRE;#26;#JOAO ALFREDO JORDAO TAVEIRA;#27

RENATO DE MOURA MESTRE;#26

RENATO DE MOURA MESTRE;#26;#JOAO ALFREDO JORDAO TAVEIRA;#27

RENATO DE MOURA MESTRE;#26;#JOAO ALFREDO JORDAO TAVEIRA;#27

RENATO DE MOURA MESTRE;#26;#JOAO ALFREDO JORDAO TAVEIRA;#27;#ROSANGELA REGINA FRAN

RENATO DE MOURA MESTRE;#26;#JOAO ALFREDO JORDAO TAVEIRA;#27;#ROSANGELA REGINA FRAN



RENATO DE MOURA MESTRE;#26;#JOAO ALFREDO JORDAO TAVEIRA;#27;#ROSANGELA REGINA FRAN

ANDRESSA TINA TSURUDA IKEDA;#25;#ROSANGELA REGINA FRANCISCO;#264

RENATO DE MOURA MESTRE;#26;#ROSANGELA REGINA FRANCISCO;#264

ADRIANO NERES RODRIGUES;#47;#LILA MACUMOTO;#50;#SONIA REGINA RADDI DE ARAUJO;#256

RENATO DE MOURA MESTRE;#26

RENATO DE MOURA MESTRE;#26

ANDRESSA TINA TSURUDA IKEDA;#25;#JEAN AUGUSTO DE ARAUJO;#51;#ROSANGELA REGINA FRANCI



ARNALDO LUCCAS JUNIOR;#85;#LUCIANA OWAM COHATU;#278;#GENIVAN SILVEIRA DE SOUZA;#392

ARNALDO LUCCAS JUNIOR;#85;#GENIVAN SILVEIRA DE SOUZA;#392;#LUCIANA OWAM COHATU;#278

ARNALDO LUCCAS JUNIOR;#85;#LUCIANA OWAM COHATU;#278;#GENIVAN SILVEIRA DE SOUZA;#392

ARNALDO LUCCAS JUNIOR;#85;#LUCIANA OWAM COHATU;#278;#GENIVAN SILVEIRA DE SOUZA;#392

ARNALDO LUCCAS JUNIOR;#85;#GENIVAN SILVEIRA DE SOUZA;#392;#LUCIANA OWAM COHATU;#278

RENATO DE MOURA MESTRE;#26

CLAUDIA MAYUMI HARADA;#21

CLAUDIA MAYUMI HARADA;#21

ANDRESSA TINA TSURUDA IKEDA;#25



JEAN AUGUSTO DE ARAUJO;#51

ANDRESSA TINA TSURUDA IKEDA;#25

MARCOS SCLAVI;#16

LEONARDO DA SILVA FIORENTINI;#34;#ADRIANO NERES RODRIGUES;#47;#JEAN AUGUSTO DE ARAUIC

MARCOS SCLAVI;#16

MARCOS SCLAVI;#16

CLAUDIA MAYUMI HARADA;#21

CLAUDIA MAYUMI HARADA;#21

CLAUDIA MAYUMI HARADA;#21



Fabrica de Software

Previsao de Inicio

08/03/2021

08/03/2021

08/03/2021

08/03/2021

08/03/2021

08/03/2021

21/09/2021

21/09/2021

21/09/2021
21/09/2021

08/03/2021
21/09/2021

21/09/2021

08/03/2021

21/09/2021

21/09/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

Previsao de Término

06/05/2022

20/02/2022

08/03/2021

27/10/2021

20/02/2022

20/02/2022

20/02/2022
20/02/2022

20/02/2022
20/02/2022

20/02/2022

20/02/2022

20/02/2022

20/02/2022

27/10/2021

27/10/2021

27/10/2021



04/10/2021
04/10/2021

04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021
04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

17/04/2022

27/10/2021

27/10/2021



Nao 04/10/2021

N3o 04/10/2021
N3o 04/10/2021 27/10/2021
N3o 04/10/2021
N3o 04/10/2021
N3o 04/10/2021 27/10/2021

Nao 04/10/2021 27/10/2021



04/10/2021
04/10/2021

04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021
04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021
04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021
04/10/2021

04/10/2021
17/10/2021

22/11/2021

13/06/2021

01/08/2021
06/05/2022

27/10/2021

27/10/2021

20/02/2022



06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022
06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

17/05/2022

01/04/2022
01/10/2021
01/02/2022



15/06/2022

01/08/2018

01/10/2022

19/09/2022

01/02/2022

01/07/2024

20/02/2024

01/05/2022

01/01/2019

27/11/2022

31/05/2023

16/10/2023

30/06/2023

30/11/2022

31/08/2024

31/05/2024

31/07/2023

30/11/2022



Sim

Sim

Sim

Sim

01/04/2024

01/04/2018

01/01/2022

01/06/2024

01/07/2023

01/11/2024

10/01/2024

10/10/2024

07/01/2025

01/08/2025

01/01/2025

01/06/2023

01/05/2025

01/07/2023

01/10/2023

20/12/2024

31/05/2023

30/07/2024

31/10/2024

31/05/2024

19/12/2024

04/09/2024

28/02/2025

30/04/2025

31/10/2025

31/12/2025

01/08/2023

30/07/2025

31/12/2023

31/12/2023



Sim

01/01/2025

26/09/2022

01/09/2020

06/01/2025

06/01/2025

01/07/2025

10/10/2022

01/07/2023

07/01/2025

01/10/2022

01/11/2021

01/12/2021

01/12/2021

01/11/2021

01/04/2018

01/07/2021

01/09/2021

31/12/2025

07/01/2025

30/11/2023

30/06/2025

30/06/2025

30/11/2025

05/08/2024

31/12/2023

31/07/2025

31/05/2023

15/09/2022

01/02/2022

30/03/2022

30/06/2022

13/07/2022

22/01/2022

17/03/2022



01/11/2020

01/12/2021

01/12/2020

01/02/2022

01/01/2021

07/01/2019

21/09/2022

22/04/2022

18/04/2022

22/03/2022

30/12/2026

19/12/2022



16/05/2022 29/07/2022




Nao 15/05/2019




02/05/2022

27/02/2023

13/04/2021

12/01/2022

10/02/2020

30/04/2023

29/09/2023

15/12/2022

04/02/2023



10/01/2023

01/07/2022

01/11/2018

02/05/2022

01/08/2024

29/07/2022

20/11/2023

09/04/2019

27/05/2022



Nao 18/08/2023




06/11/2023

13/10/2018

19/07/2023

06/05/2022

08/03/2024

31/10/2024

22/09/2023



10/01/2024

09/06/2022

01/08/2022

19/09/2022

07/01/2023

10/02/2024

25/10/2022

25/11/2022

20/10/2022
23/09/2022

30/08/2024



16/02/2022

29/03/2022

17/02/2022
17/02/2022
17/02/2022
17/02/2022

17/02/2022
17/02/2022

17/02/2022
17/02/2022
17/02/2022
17/02/2022
17/02/2022

17/02/2022

04/04/2022

17/02/2022
04/07/2022

30/11/2022

23/11/2022

03/11/2022

18/10/2024

19/12/2022



01/04/2021

16/11/2021

10/12/2021

01/03/2022

31/12/2022

31/12/2022



25/02/2022
20/05/2022
31/05/2022
02/06/2022
01/06/2022

15/06/2022

22/09/2022

26/09/2022

01/03/2022

01/02/2022
01/05/2021
01/06/2020

01/12/2021

01/02/2022
01/06/2022

19/10/2022

25/03/2022
04/06/2022

25/08/2022
30/07/2022

16/12/2022

14/12/2022

08/10/2022

15/07/2022

18/02/2022
01/11/2021
01/11/2021

14/10/2022

05/09/2022
07/11/2022

31/10/2022



01/06/2021

01/01/2022

01/05/2022
01/07/2022

15/09/2022

30/09/2022
16/02/2022

28/03/2023

15/03/2024

01/05/2024

01/12/2023

15/03/2024

23/12/2022

22/12/2024

08/04/2025
22/12/2025

25/11/2022

16/11/2022
28/04/2022

24/07/2024

30/04/2024

03/02/2025

30/04/2024

30/04/2024



01/04/2025

15/01/2024

02/12/2024

01/06/2024

30/08/2024

03/05/2024

31/07/2025

30/11/2024

28/02/2025

12/09/2024

31/08/2025



Sim 17/06/2024

Nao 21/03/2024 30/08/2024




Sim

03/04/2023

22/01/2024

03/06/2024

02/05/2022

01/05/2025

18/03/2024

29/04/2024

30/10/2024

03/09/2024

24/05/2024



02/09/2024

24/07/2023

16/09/2024

01/09/2023

23/04/2024

18/03/2024

23/07/2024

01/08/2024

01/08/2024

29/11/2024

29/11/2024

25/04/2024

27/06/2024

27/06/2024

12/09/2024

10/11/2024

10/11/2024



01/08/2024

09/09/2024

30/09/2024

09/09/2024

10/09/2024

02/09/2024

24/05/2024

28/07/2023

19/12/2024

15/01/2025

15/01/2025

09/12/2024

29/11/2024

04/09/2024

25/07/2024

27/09/2024



30/06/2023

09/09/2024

01/08/2024

21/03/2024

31/01/2024

30/11/2024

31/12/2024

30/04/2024



21/03/2024

01/04/2024

10/06/2024

17/09/2024

01/03/2024

09/01/2024

01/08/2024

01/08/2024

04/05/2023

30/04/2024

31/07/2024

20/12/2024

31/10/2024

04/04/2024

05/02/2024

31/03/2025

06/09/2024

28/11/2023



Status do Projeto Prioridade do Projeto

Aguardando recursos/definicbes externas 5 - Critico
Concluido 5 - Critico
Aguardando recursos/definicbes externas 5 - Critico
Em analise 5 - Critico
Em andamento 4 - Alto
Em analise 3 - Normal
Aguardando recursos/definicbes externas 5 - Critico
Em analise 5 - Critico
Em analise 4 - Alto
Concluido 5 - Critico
Concluido 5 - Critico
Concluido 5 - Critico
Aguardando recursos/definicoes externas 5 - Critico
Concluido 5 - Critico
Aguardando recursos/defini¢des internas 5 - Critico
Concluido 5 - Critico
Concluido 5 - Critico
Aguardando recursos/defini¢Bes internas 5 - Critico
Em analise 4 - Alto
Em analise 4 - Alto
Aguardando recursos/defini¢ces internas 5 - Critico

Em analise 3 - Normal



Em analise 3 - Normal

Em analise 3 - Normal
Em andamento 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Concluido 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Cancelado 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal

Concluido 3 - Normal



Em analise

Em analise

Concluido

Em analise

Em analise

Aguardando recursos/defini¢des internas

Em andamento

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal



Em analise 3 - Normal

Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Aguardando recursos/defini¢cdes internas 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Aguardando recursos/defini¢Bes internas 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Sobrestado 3 - Normal

Sobrestado 3 - Normal



Em analise 3 - Normal

Concluido 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Concluido 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Aguardando recursos/defini¢des internas 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal

Em analise 3 - Normal



Em analise 3 - Normal

Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise 3 - Normal
Em analise

Em homologacdo 4 - Alto
Concluido 5 - Critico
Concluido 5 - Critico
Concluido 4 - Alto
Concluido 3 - Normal
Concluido 3 - Normal
Concluido 5 - Critico
Concluido 5 - Critico

Concluido 1 - Muito baixo



Em andamento

Concluido

Cancelado

Cancelado

Concluido

Aguardando disponibilidade de equipe

Concluido

Cancelado

Aguardando disponibilidade de equipe

Aguardando disponibilidade de equipe

Proposto

Cancelado

Aguardando disponibilidade de equipe

Cancelado

Cancelado

3 - Normal

5 - Critico

2 - Baixo

2 - Baixo

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal

1 - Muito baixo

2 - Baixo

3 - Normal

1 - Muito baixo

1 - Muito baixo

1 - Muito baixo

3 - Normal

1 - Muito baixo



Proposto 1 - Muito baixo

Aguardando recursos/defini¢es internas 4 - Alto
Concluido 2 - Baixo
Cancelado 1 - Muito baixo
Cancelado 1 - Muito baixo
Cancelado 1 - Muito baixo
Concluido 4 - Alto
Concluido 3 - Normal
Sobrestado 3 - Normal
Concluido 5 - Critico
Concluido 4 - Alto
Concluido 3 - Normal
Concluido 4 - Alto
Concluido 4 - Alto
Concluido 4 - Alto
Concluido 4 - Alto

Concluido 4 - Alto



Concluido 5 - Critico

Concluido 3 - Normal

Concluido 5 - Critico




Concluido 5 - Critico




Em andamento 3 - Normal




Concluido 5 - Critico

Concluido 4 - Alto
Concluido 5 - Critico
Concluido 4 - Alto

Em andamento 4 - Alto



Sobrestado 4 - Alto

Concluido 5 - Critico
Concluido 4 - Alto
Concluido 5 - Critico
Concluido 4 - Alto

Concluido 3 - Normal



Concluido 3 - Normal

Aguardando disponibilidade de equipe 3 - Normal




Sobrestado

Sobrestado

Sobrestado

Concluido

Concluido

Aguardando disponibilidade de equipe

Aguardando disponibilidade de equipe

Em andamento

Concluido

Aguardando disponibilidade de equipe

Sobrestado

2 - Baixo

2 - Baixo

2 - Baixo

2 - Baixo

2 - Baixo

3 - Normal

3 - Normal

4 - Alto

3 - Normal

3 - Normal

1 - Muito baixo



Em andamento 3 - Normal

Concluido 4 - Alto
Concluido 4 - Alto
Concluido 4 - Alto
Concluido 3 - Normal
Concluido 4 - Alto
Concluido 4 - Alto
Concluido

Cancelado 5 - Critico



Concluido
Concluido
Concluido
Em planejamento

Concluido
Em planejamento

Em planejamento
Em planejamento

Em planejamento
Em planejamento
Em planejamento
Em planejamento
Sobrestado

Em planejamento

Em andamento

Em andamento

Sobrestado

Em planejamento

Em planejamento

4 - Alto
4 - Alto
4 - Alto
4 - Alto

4 - Alto
4 - Alto

3 - Normal
2 - Baixo

3 - Normal
2 - Baixo
2 - Baixo
2 - Baixo
2 - Baixo

2 - Baixo

3 - Normal

4 - Alto
2 - Baixo

4 - Alto

3 - Normal



Em planejamento

Em planejamento

Em planejamento
Em planejamento

Em planejamento
Cancelado
Em planejamento

Em planejamento

Em andamento

Em andamento

Em planejamento

Em planejamento

Em planejamento

Em planejamento

Em planejamento

2 - Baixo

2 - Baixo

2 - Baixo
2 - Baixo

3 - Normal
2 - Baixo
2 - Baixo

2 - Baixo

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal

2 - Baixo

2 - Baixo

3 - Normal



Em planejamento
Em planejamento
Em planejamento
Em planejamento
Em planejamento

Em planejamento

Em planejamento

Em planejamento

Concluido

Concluido
Concluido
Concluido

Concluido

Concluido
Concluido

Concluido

4 - Alto

4 - Alto

3 - Normal
4 - Alto

2 - Baixo

3 - Normal

2 - Baixo

3 - Normal

3 - Normal

4 - Alto
3 - Normal
4 - Alto

3 - Normal

3 - Normal
3 - Normal

3 - Normal



Concluido

Aguardando disponibilidade de equipe

Em andamento
Aguardando disponibilidade de equipe

Concluido

Concluido
Concluido

Aguardando defini¢cbes dos usudrios

Proposto

Concluido

Em andamento

Concluido

Concluido

4 - Alto

4 - Alto
4 - Alto

4 - Alto

3 - Normal
3 - Normal

3 - Normal

4 - Alto

3 - Normal

4 - Alto

3 - Normal



Aguardando disponibilidade de equipe

Em homologacao

Aguardando disponibilidade de equipe

Concluido

Em planejamento

Em analise
Em analise

Em andamento
Em andamento

Em andamento

Em analise

Em andamento

3 - Normal

2 - Baixo

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal

4 - Alto



Em andamento

Aguardando disponibilidade de equipe

Aguardando disponibilidade de equipe

Em andamento

Aguardando recursos/defini¢des internas

Em andamento

Concluido

4 - Alto

3 - Normal

4 - Alto

3 - Normal

3 - Normal

5 - Critico



Aguardando disponibilidade de equipe

Aguardando disponibilidade de equipe

Em andamento

Concluido

Sobrestado

Aguardando disponibilidade de equipe

Concluido

Em homologacao

4 - Alto

4 - Alto

4 - Alto

4 - Alto

3 - Normal

3 - Normal

4 - Alto

3 - Normal



Em andamento

Em homologacao

Em andamento

Aguardando disponibilidade de equipe

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Em andamento

Em andamento

4 - Alto

3 - Normal

4 - Alto

4 - Alto

4 - Alto

4 - Alto

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal



Em andamento 3 - Normal

Em analise 4 - Alto
Em analise 4 - Alto
Em andamento 4 - Alto
Em andamento 2 - Baixo
Concluido 3 - Normal
Concluido 3 - Normal
Aguardando recursos/defini¢des internas 3 - Normal
Aguardando recursos/defini¢ces internas 3 - Normal

Em andamento 1 - Muito baixo



Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em planejamento

Concluido

Em andamento

Em andamento

Concluido

3 - Normal

3 - Normal

4 - Alto

3 - Normal

3 - Normal

4 - Alto

3 - Normal

3 - Normal

3 - Normal



Concluido 3 - Normal

Concluido 4 - Alto
Em andamento 4 - Alto
Em andamento 4 - Alto
Concluido 4 - Alto
Concluido 4 - Alto
Aguardando disponibilidade de equipe 3 - Normal
Concluido 3 - Normal

Concluido 4 - Alto



Descricao da Prioridade




























Diante da indisponibilidade da area de negdcio de validar as lotagoes;

Diante da implantacdo do SERH Magistrados;a migracdo do histdrico para o sistema MapaVara perde

razao.
Aguardar futuramente a migracdo para SERH se assim desejar a area de negécio.

02/09/2024



Sistema pronto para ser implantado na SJSP e todas as rotinas de migracdo de dados concluidos.

Aguardando as areas de negdcio preencher as planilhas para migracdo.
Definido pela area de negdcio que ndo sera migrado o histdrico.

Tivemos algumas acdes timidas por parte dos usuarios para inicio da implantacdo mas sem
continuidade.Agora recentemente aberto mais um chamado n2 10679704:

Solicitamos a liberagdo do SIMAP - MATERIAL DE CONSUMO par nosso setor ( SULC
/ DUMP / UMAD ).

A liberacdo devera ocorrer de fora a que possamos inserir os materiais e seus
respectivos cédigos, valores, quantidades e enderecos.
também devera permitir o respectivo cadastro de materiais.

Tornou - se urgente esta medida em virtude de diversas situacdes. Uma delas é
gue nosso antigo sistema ( SIMAC ) ndo goza de manutencgdo por parte do TRF.
Assim, temos inumeras dificuldades em lidar com as movimentacdes de materiais
conforme ja constatado em Auditoria.

Estando o Sistema a nossa disposicao, em 42 dias Uteis o teremos pronto para
uso.

CJF iniciou essa discussdao de Carteira Digital
mas nao dei sequencia.

Sobrestado em 2023.






SOBRESTADOem virtude da implantacao do SERH Magistrado que terd essa funcionalidade.
03/09/2024






Em virtude da implantacdo do sistema SERH, nao faz mais sentido migrar qualquer dado histérico
para o sistema MapaVara.

Oportunamente criar outro projeto para migrar o histérico para o SERH condicionado a
disponibilidade da area de negdcio (SCAJ).

Diante da implantagao do sistema SERH, ndo faz mais sentido migrar o histérico de afastamento no
MapaVara.

Oportunamente analisar a possibilidade de migrar para o SERH de acordo com a disponibilidade da
area de negdcio (SCAJ)

Atividade deverd em conjunto com a equipe do eGP que fara a migragao do BD CADRH para
SQLServer

Retomado o projeto diante na necessidade de movimentacgao de servidores da SISP antes da posse
dos novos servidores em 24/25.

Aguardando area de negdcio validar os dados extraidos do sistema.

Diante a implantacdo do SERH, oportunamente migrar esses dados para o SERH desde que a area de
negdcio tenha disponibilidade para trabalhar nessa migracao.Prioridade em 2023, 2024 e 2025 a
implantacdao do SERH Magistrados.

Em virtude da implantacdo do SERH Magistrado ndo faz mais sentido desenvolver essas melhorias no
eGP e ainda sem definicao.



Aguardando algumas definigdes do formulario pelos usuarios das areas de saude

Principais complementagoes realizadas pelas equipes.
Restando pequenas atividades de correcdes e melhorias.

Sistema em fase de mantencao.



FORM Requisicdo de Compras/Servicos 9054338
FORM RCS - Requisi¢cao de Compras e Servigos - JFSP 9034414

FORM RCS - Requisi¢cao de Compras e Servigos - JFSP 9034442
FORM Requisicdo de Compras/Servigos 9031172

Aguardando Publicac¢do do Edital RILI/ALIC
Aguardando Publicagdo do Edital RILI/ALIC

Aguardando republica¢do do Pregdo Eletronico n 23/2022

2 - Baixo, aguardando definicdo da nova administragdo

Aguardando o andamento por parte da UDEM/DEJU



Tendo em vista o grande volume dos dados armazenados no Repositério DataWarehouse-DW, a
crescente demanda por novas dimensdes das informacgdes prestadas, bem como as dificuldades
enfrentadas pela Divisao de Estatistica na construgao e atualizagdo das visualizagdes disponibilizadas
aos diferentes demandantes, faz-se necessaria areavalicdo da estrutura do DW, para que sejam
criadas formas mais eficientes de acesso as informagdes processuais utilizadas na construgdo dos
relatérios estatisticos disponibilizados.

Os servidores fisicos Oracle RAC estdo sem garantia

O Oracle versao 12c entrou em suporte estendido

Os patches estdo desatualizados a anos

Os ambientes SQL Server produtivos estdo na versdo 2014 (suporte estendido)

N&o ha suporte para o ambiente Uso do SGBD sem licenciamento (sem subscri¢do)

0 SGBD Caché de producdo esta na versdo 2017, que tem suporte apenas até o RHEL 6. Para usar

versoes posteriores do RHEL, é necessario implantar o SGBD Caché 2018

- Bases disponiveis no Ingres ver 10.2, sem licenciamento. Para uso é necessario subscri¢cdo



Como o restart do SGBD é "forgado", ocorre o risco de inconsisténcia da base.

Para liberar a Sdo Vicente, férum piloto do projeto

O prazo para finalizar o reinventario de 6 a 8 meses

Processos que possuem saldo referente a RPV/PRC.
prioridades definidas pela ADEG/DEGE



Atualizar OTRS 5 para versao 6, subsituir o BD de Oracle para PostgreSql e criar um portal para
abertura de chamados do Pje -publico externo

Subsituicdo do BD de Oracle para PostgreSql em razao da descontinuidade de utilizagdo do Oracle.

Descontinuar o Sharepoint 2013 que se encontra sem suporte.
Descontinuar o Sharepoint 2013 que se encontra sem suporte.

Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD n. 13.709/18), em vigor desde setembro de 2020.

Equalizar a crescente sobrecarga dessa atividade para os magistrados.

No caso dos JEFS, com volume expressivo, a demanda atendera o quanto solicitado pelo Dr. Carlos
Alberto Navarro Perez, Juiz Federal Presidente do JEFSP, sobretudo para montar a publicagao que
comunica as partes a liberagao dos valores pagos



No caso dos JEFS, com volume expressivo, a demanda atendera o quanto solicitado pelo Dr. Carlos
Alberto Navarro Perez, Juiz Federal Presidente do JEFSP.

Folha precisa implementar a VPNI



O sistema ndo consegue processar corretamente casos de servidores redistribuidos que depois de
um tempo voltam para o 6rgdo de origem, o mesmo acontece com desaposentados.O fato de ndo
possuir rotinas para processamento pelo usuario leva a necessidade do processamento ser feito por
um técnico da RSIA que libera relatérios para validagdo pelo usuario. Tal procedimento impede o
técnico da RSIA de trabalhar em outros projetos durante 3 a 5 dias no més, devido ao fechamento do
AQ, além de ndo permitir ao usudario o controle total da aplicacao

O fato de ndo possuir rotinas para processamento pelo usuario leva a necessidade do
processamento ser feito por um técnico da RSIA que libera relatérios para validagdo pelo usuario. Tal
procedimento impede o técnico da RSIA de trabalhar em outros projetos durante 3 a 5 dias no més,
devido ao fechamento do AQ, além de nao permitir ao usudrio o controle total da aplicacao.

Migrar o banco de dados do Oracle para o MS-SQLServer

Areas de Capacitacdo da JF3R

Sistema precisa da atualizagao do PHP 5.6 para o 8.0, pois ndo consegue acessar o MySQL 8, alguns
recursos do SQLServerO sistema funciona na internet, sendo acessado por servidores, magistrados e
um razoavel publico externo. O PHP 5.6 nao possui mais suporte oficial e possui vulnerabilidades a
ataques cibernéticos.

O sistema é forte candidato para ser nacionalizado e funcionar em conjunto com o SERH, ndo
havendo software similar na Justica Federal.

Unificar o sistema

EMAG precisa das melhorias para o Curso de Formacgao de Magistrado



A continuidade dos sistemas para fins de consulta exige a manutencao de sistemas com tecnologia
obsoleta para consultas.SEMAG - desenvolvido em DELPHI e Firebird - manutencgdo exige técnico
especializado e ha problemas para atualizar servidores de aplicacao

SINC1 - feito em PHP 4.0 posteriormente modernizado para 5.6, a versao do é obsoleta, tem falhas
de seguranca que nao sao mais cobertas pelo fornecedor e ha dificuldades e limitagdes para integrar
a solucdo a novas tecnologias. Banco de dados em MySQL 5.0 tem restricGes para migrar para o
MysQL 8.0

Servidores e Magistrados precisam acessar o sistema via internet

Ha servidores em estagio probatdrio que necessitam do suporte aos softwares leitores de tela

Necessidade do sistema para viabilizar novo concurso de remogdo regional

Setores dependem do novo relatdrio e ajustes do sistema para fornecer dados ao TCU

Homologacdo
Aguardando retorno dos testes pelos usuarios



A divisdo de gestdo de pessoas da SISP esta sobrecarregada com pedidos de langamento de
substituicao no sistema RH_Caché.

Necessario estar pronto na virada de chave de implanta¢do do SERH

Com a limitacdo atual de 8 caracteres, ndo esta sendo possivel criar novos logins com o padrao atual.

Os tokens A3-CPF fornecidos pela Valid ndo funcionam com a versao A3 do Reinf3R. No inicio do
projeto, ainda existem tokens de modelos antigos que funcionam nessa versao do sistema, porém,
conforme os tokens precisarem ser renovados, podemos ficar sem os tokens necessarios.



Prioridade alto para eliminar o risco do servidor de BD falhar e atender o quanto antes a demanda
por sistema da SJSP e SJMS

Projeto ainda estd na fase de andlise, pendente formalizagdo de DOD.






Correios estabeleceu prazo de 31/08/2024 para substituicdo da API utilizada.

Atende Res. CJF.

A implantagdo definitiva do SERH na JF3R depende da conclusdo desse servigo

Alteragdo da norma vigente - Tema STJ 501

Alteragdo normativa trazida pela L 14791 LDO 2024 Art. 40 (documento 10478469).



Patrocinador(es)

SETINAGES\JEFGuarulhos\JEF Bauru
SETN\AGES\TRSP

SETINAGES\JEF Bauru\JEFOsasco
JEFSP\TRSP

JEFSP\JEF Bauru

JEFSP

TRSP

TRSP

TRSP
TRSP

JEFSP\TRSP
TRSP

TRSP
JEFSP\TRSP
TRSP

TRSP

JEF Guarulhos
JEF Guarulhos\JEF Bauru

JEF Guarulhos

JEF Guarulhos\JEF Bauru

JEF Guarulhos

JEF Guarulhos



JEF Guarulhos
JEF Guarulhos

JEF Guarulhos\JEF Sorocaba
JEF Guarulhos
JEF Guarulhos
JEF Guarulhos
JEF Guarulhos
JEF Guarulhos
JEF Guarulhos

JEF Guarulhos

JEF Guarulhos

JEF Guarulhos

JEF Guarulhos

JEF Guarulhos

JEF Guarulhos

JEF Guarulhos
JEF Guarulhos

JEF Guarulhos

JEF Guarulhos

JEF Guarulhos

JEF Guarulhos

JEF Bauru



JEF Bauru

JEF Bauru

JEF Bauru




JEF Bauru
JEF Bauru

JEF Bauru
JEF Bauru
JEF Bauru
JEF Bauru
JEF Bauru
JEF Bauru
JEF Bauru
JEF Bauru
JEF Bauru
JEF Bauru
JEF Bauru

JEF Bauru

JEF Bauru
JEF Bauru

JEF Bauru

JEF Bauru

JEF Bauru

JEF Bauru
JEF Bauru

JEF Bauru
GACO

TRSP\Cadeira35

GACO

AGES\TRSP
AGES



GACO

GACO

Procuradoria INSS

GACO

Procuradoria INSS\AGU

GACO
GACO

GACO

GACO

DAFJ

CNJ
AGES\TRF3\DSPE
RMID\DSPE
RDPE\DSPE
AGES\TJSP\DSPE
AGES\TJMS\DSPE
AGES\TJMS\DSPE
AGES\DSPE
AGES\DSPE



SETI

DIRG/DFORSP/DFORM

DIRG/DFORSP/DFORMS

EJU/NUAJ

ALIC/DILI/RILI/RCOP

SETI/DRED
SEPE/UFEP

SETI/DRED

NUGEP



PRES/CORE

DIRG/DFORSP/DFORMS

SOFI

SEPE/UFEP

SOFI/USOF/DLIT

SEPE/UFEP/AGES

SEJU/NUAJ

AGES

SEPE/UFEP

SEPE/UFEP

GACO/ADEG/JEFSP/CORE

ADMSP-NUBI

AGES

SETI/DRED

DEGE



NUIT/NUCA

SEJU/NUAJ

ROCO

NUAJ

NUAJ

DFORSP

PRES

PRES/AGES

SEJU/NUAJ

DIRG/DFORSP/DFORMS

DIRG/DFORSP/DFORMS

DFORSP/SADM-SP/UAPA

PRESI/DIRG/SEGE/DFOL

SEGE/NUAF/NURE

GACO



SEJU/NUAJ

SEPE/UFEP

UDEM/SETI

SADI/TCOM

PRES/DIRG

PRES/DIRG



SEGE/UGEP/NUGP




NUMP/SUPA/UMAD




SEGE/NUGP/MS

UGEP/NUAF

SEGE/UGEP/NURE

SETI/UDEM

UBAS/NUSA



NUPA

SCAJ

NUCI/DICA/SUAD

SEGE/UGEP/NURE

SEGE/SCAJ



SEGE/UGEP/NUGP

SEGE/NUAF/NURE




SEGE/NURE

SCAJ

SCAJ

SSEG

UDEM

SETI/UDEM

SETI/UDEM

UGEP/NUIG

NUPA

SCAJ

SCAJ



Saude TRF3/SISP/SIMS

DCOT/DICA

DCOT/DICA

NURE - SJMS

SEGE

DECO

DIRG/Presidéncia



SETIl e UARI




ADEG

UARI / DIAD

DIAD




UARI/DIAD/DEJU

NUAJ

SETI

NUAJ

NUGE




SETI

SETI

SETI

SADI

SEPE/UFEP




SEPE/UFEP

SOFI/USOF




Areas de Capacita¢do e Folha da JF3R

Areas de Capacitacdo da JF3R

EMAG

EMAG



Areas de Capacitacdo da JF3R e EMAG

UDEM/DSAP

SEGE

Areas de Capacitacdo da JF3R

UDEM/DSAP

SEGE



DIRG/PRESIDENCIA

SETI

DIRG/DFORSP/DFORMS

DIRG/DFORSP/DFORMS

DIRG/DFORSP/DFORMS

DIRG/DFORSP/DFORMS

DIRG/DFORSP/DFORMS

DIRG/DFORSP/DFORMS



DIRG/DFORSP/DFORMS

DIRG/DFORSP/DFORMS

DIRG/DFORSP/DFORMS

DFOR-SP, SEJU

USOF

DIRG/DFORSP/DFORMS

DIRG/DFORSP/DFORMS

DIRG/DFORSP/DFORMS

DIRG/DFORSP/DFORMS



DIRG/DFORSP/DFORMS

SETI




DFORMS

SADI/DLOD

SEPE/UFEP

DRIG

SEPE/UFEP

SEPE/UFEP

SETI

SETI

SETI



0269687-82.2021.4.03.8000 (7505828)/0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 7-d;8163248,
item 30; 8193560)

0269687-82.2021.4.03.8000 (7505828)/0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, item 1; 8514993,
item 1)/0270988-64.2021.4.03.8000 (7658318; 8091693)

0269687-82.2021.4.03.8000 (7505828)/0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 31;
8193560)/0004351-78.2022.4.03.8001 (8550265)

0028126-30.2019.4.03.8001 (5185837)/0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, item 6)
0028126-30.2019.4.03.8001 (5185837)/0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 15; 8193560)
0028126-30.2019.4.03.8001 (5185837)

0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, item 1; 8514993, item 1)/0270988-64.2021.4.03.8000
(7658318; 8091693)

0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, item 2; 8514993, item 2)/0270988-64.2021.4.03.8000
(8091693)

0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, item 3; 8514993, item 3)
0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, item 4; 8514993, item 4)
0028126-30.2019.4.03.8001 (5185837)/0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, itens 5 e 10;
8514993, itens 5 e 10)

0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, item 7; 8514993, item 7)
0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, item 9; 8514993, item 9)
"0028126-30.2019.4.03.8001 (5185837)

0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, item 9; 8514993, item 9)"

0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, item 9; 8514993, item 9)

0016930-92.2021.4.03.8001 (8064887, item 8; 8514993, item 8)/0270988-64.2021.4.03.8000
(7534792; 7561941)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 1; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 2-a; 8163248, item 7; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 2-b; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 2-c; 8163248, item 8; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 3-a; 8193560; 8113543, item 8)



0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 3-b; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 3-c; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 3-d; 8193560)
"0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 4-a; 8193560)
0003173-94.2022.4.03.8001 (8496178)"
0019936-10.2021.4.03.8001 (812756, item 4-b; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 5-a; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 5-b; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 5-c; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 6-a; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 6-b; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 6-c; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 6-d; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 6-e; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 7-a; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 7-b; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 7-c; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 8-a; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 8-b; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 9-a; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 9-b; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 9-c; 8193560)



0019936-10.2021.4.03.8001 (8127561, item 9-d; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 1; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 2; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, itens 3 e 4; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 5; 8193560); 0314023-74.2021.4.03.8000 (8190392)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 6; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 9; 8193560)



0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, itens 10 e 11; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, itens 12, 13 e 35; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 14; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 16; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, itens 17 e 18; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 19; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 20; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 21; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 22; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 23; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 24; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 25; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 26; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 27; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 28; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 29; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 32; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 33; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 34; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 36; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 37; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 38; 8193560)
0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 39; 8193560)

0019936-10.2021.4.03.8001 (8163248, item 40; 8193560)

0312293-28.2021.4.03.8000 (8152088)

0024126-16.2021.4.03.8001 (8261049)
0014786-22.2019.4.03.8000 (7753684)



0292191-82.2021.4.03.8000 (7907650)

0013476-07.2021.4.03.8001

0012278-98.2022.4.03.8000

0287897-84.2021.4.03.8000 (doc. 8735723)
0281384-03.2021.4.03.8000
0275888-90.2021.4.03.8000
0005846-63.2022.4.03.8000



0312812-03.2021.4.03.8000

0023851-36.2022.4.03.8000

0038464-03.2018.4.03.8000




0252605-38.2021.4.03.8000

0306134-69.2021.4.03.8000/10478309/10478317

0290206-78.2021.4.03.8000

0033585-79.2020.4.03.8000

0002710-21.2023.4.03.8001

10278598

0048130-57.2020.4.03.8000

0276497-73.2021.4.03.8000

0008880-48.2019.4.03.8001

0046826-23.2020.4.03.8000

0279158-25.2021.4.03.8000

0026089-96.2020.4.03.8000



0000851-72.2020.4.03.8001

0031951-77.2022.4.03.8000

0024683-37.2020.4.03.8001

0039753-29.2022.4.03.8000

0031090-91.2022.4.03.8000

0021989-30.2022.4.03.8000

0024429-30.2021.4.03.8001

0284396-25.2021.4.03.8000



0321975-07.2021.4.03.8000

0005551-26.2022.4.03.8000

0006804-88.2018.4.03.8000
0194522-29.2021.4.03.8000

0015097-18.2016.4.03.8000



0022444-60.2020.4.03.8001




0015535-02.2020.4.03.8001

0000507-28.2019.4.03.8001
0018996-29.2013.4.03.8000

0306256-82.2021.4.03.8000



0044696-94.2019.4.03.8000
0020609-71.2019.4.03.8001

0010270-53.2019.4.03.8001

0015097-18.2016.4.03.800

0039156-31.2020.4.03.8000
0000556-95.2021.4.03.8002

0008498-55.2019.4.03.8001






Chamado#10309957.

Chamado#10491261

Chamado#10279275
Chamado#10278667

Chamado#10499434.

Chamado#10342058

Chamado#10331928
Chamado#10465862.

0004348-62.2018.4.03.8002



0007695-72.2019.4.03.8001

0015101-55.2016.4.03.8000




DOD
0024668-34.2021.4.03.8001

0026275-51.2022.4.03.8000

0026275-51.2022.4.03.8000

0028798-07.2020.4.03.8000

0045444-24.2022.4.03.8000



0009089-15.2022.4.03.8000

0011117-53.2022.4.03.80000

0013636-98.2022.4.03.8000

0009204-36.2022.4.03.8000
0022082-90.2022.4.03.8000

0006558-53.2022.4.03.8000



SEI 0033468-88.2020.4.03.8000/CallCenter 10457454




Chamado 10492493

SEI 0004702-51.2022.4.03.8001

0013416-76.2017.4.03.8000

0006218-43.2021.4.03.8001

SEI0022474-74.2020.4.03.8001

SEI 0032690-91.2015.403.8001 (despacho 5256811)

SEI0018742-38.2022.4.03.8001



0014650-20.2022.4.03.8000

0006731-09.2024.4.03.8000

0032122-97.2023.4.03.8000




0032124-67.2023.4.03.8000

0026882-30.2023.4.03.8000

0028155-10.2024.4.03.8000




#10575817







0023887-25.2015.4.03.8000

0019945-38.2022.4.03.8000




0019945-38.2022.4.03.8000

0000897-94.2024.4.90.8000

0000897-94.2024.4.90.8000

0008318-97.2023.4.03.8001

10690066

10647796

0024737-64.2024.4.03.8000

0024653-63.2024.4.03.8000






0009221-04.2024.4.03.8000

0019256-23.2024.4.03.8000

SEI 0000897-94.2024.4.90.8000

0005660-69.2024.4.03.8000

0001730-77.2023.4.03.8000
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